
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

BANDIRMA BELEDĶYESĶ 

PERFORMANS PROGRAMI  

2009 

 

 

 ¦ST Y¥NETĶCĶNĶN SUNUķU: 

 

 Belediyemizin yerel ve ortak nitelikteki ihtiya­larē g¿n ge­tik­e deĵiĸmektedir.Deĵiĸen 

kentimizin beklentilerine cevap verebilmek i­in belediye olarak 2006-2009 arasēnē kapsayan 

stratejik planlarēmēzda yer alan misyon-vizyon ve ilkelerimize hedeflerimize ulaĸmak i­in 

­alēĸmalarēmēzē s¿rd¿rmekteyiz. 

 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, 5393 sayēlē Belediye Kanunu 

­er­evesinde hazērlanan ve gelecek yēl b¿t­esinin hazērlanmasēna ºrnek teĸkil eden Belediye 

faaliyetlerinde etkinlik-verimlilik kalite artēĸēnēn saĵlanmasē amacēyla birimlerin stratejik plan 

doĵrultusunda yēllēk faaliyetlerinin niteliksel ve niceliksel olarak belirlenmesini saĵlayan 

performans programēmēz hazērlanmēĸtēr. 

 Sonu­ olarak bug¿n¿ analiz edip, geleceĵi planlayan, g¿n¿ birlik deĵil, ilkeli, hayal 

kuran deĵil, ufku olan, tek baĸēna deĵil, birlikte karar veren, s¿rekli geliĸim ve deĵiĸime a­ēk, 

etkin, verimli, kaliteli, ĸeffaf, hesap verebilen bir belediye yºnetimi olarak performans 

programēmēzē sizlerle paylaĸēyoruz. 

 

 I -GENEL BĶLGĶLER 

 

 A-MĶSYON VE VĶZYON 

 

 MĶSYONUMUZ 

 

Ķl­e halkēmēzēn yaĸamēnē kolaylaĸtērmak i­in, yasal olarak belediyemize verilen gºrevler 

olan Ķmar, Su, Kanalizasyon, Ulaĸēm, ¢evre Saĵlēĵē, Temizlik, Zabēta, Ķtfaiye, Yol ­alēĸmalarēnē 

yerine getirerek, ĸehir i­i trafik ve otopark sorununu ­ºzmek;  

Park ve yeĸil alanlarē ­oĵaltarak kentimizi yaĸanabilir hale getirmek; 

K¿lt¿r ve sanat etkinlikleri ile, Turizm ve tanētēm faaliyetlerine katēlēmcēlēĵē saĵlamak; 

Gen­lik ve Spor faaliyetlerini yaygēnlaĸtērmak; 

B¿t¿n bu hizmetleri yaparken de sosyal, ĸeffaf, katēlēmcē bir belediyecilik anlayēĸēyla hareket 

etmektir. 

 

 VĶZYONUMUZ 

 

Alt yapē sorunlarē en aza inmiĸ, ĸehir i­i trafik ve otopark sorunu yaĸanmayan, park ve 

yeĸil alanlarē bol, sosyal ve k¿lt¿rel alanda etkin,  yapēlamaz denilen hizmetlerin 

ger­ekleĸtirildiĵi,  ­aĵdaĸ ve ­ehresi deĵiĸmiĸ bir Bandērma. 

 

 B-ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 

 

 1-TARĶH¢E 

Bandērmanēn ilk kuruluĸ tarihi kesin olarak bilinmemektedir. ¢eĸitli araĸtērmalardan, 

Bandērmaônēn M.¥. 8 ve 9. y¿zyēllar arasēnda, Kapēdaĵ yarēmadasēndaki Kyzikos ĸehri ile aynē 

zamanda kurulmuĸ olabileceĵi sonucuna varēlmēĸtēr. Bir balēk­ē kºy¿ olan ve Kyzikos ķehir 

Devletinin limanē olarakta kullanēlan Bandērma, o yēllarda ñG¿venilir Limanò anlamēna gelen 

PANARMOS olarak anēlēyordu.  



¢eĸitli zamanlarda Frigler, Mysialēlar, Traklar ve Perslerin egemenliĵinde kalan 

Bandērma bºlgesi M.¥. 334 yēlēnda Mekodanya Kralē B¿y¿k Ķskender tarafēndan fethedilmiĸtir. 

Bu bºlge daha sonraki yēllarda Roma ve Bizanslēlarēn eline ge­miĸtir.  

Bandērmaôya T¿rklerin ilk geliĸi ise, Anadoluôda ilk T¿rk Devletini kuran 

Kutulmuĸoĵlu  S¿leymanbeyôin 1080 yēlēnda Kyzikosôla birlikte Aydēncēk ve Bandērmaôyē 

fethetmesiyle ger­ekleĸmiĸtir. 1106 yēlēnda Sel­uklu Sultanē 1.Kēlē­arslanôēn vefatē sonrasē bºlge 

tekrar Bizans egemenliĵine ge­miĸtir. 

Bandērma 1328 yēlēnda Karasi Beyliĵiônin himayesine girmiĸ, 1336 yēlēnda Orhan Gazi 

zamanēnda Osmanlēlarēn eline ge­miĸtir.  

1. D¿nya savaĸē sonrasē 02 Temmuz 1920 tarihinde Yunanlēlar tarafēndan iĸgal edilen 

Bandērma, 17 Eyl¿l 1922 tarihinde iĸgalden kurtarēlmēĸtēr.  

17 Eyl¿l 1922 tarihi, Kurtuluĸ Savaĸēmēz a­ēsēndan da ayrē bir ºnem taĸēmaktadēr. 

Hasan Tahsinôin ilk kurĸunuyla baĸlayan Kurtuluĸ Savaĸēmēzda son kurĸun da, Bandērma 

Ayyēldēztepeôde atēlmēĸtēr. Bunun anēsēna, 1974 yēlēnda Ayyēldēztepeôye yaptērēlan son kurĸun 

anētē ĸehrimizde gururla y¿kselmektedir.  

Bandērma, ATAT¦RKô ¿ Samsuna taĸēyan ñBandērma Vapuruòna verdiĵi isimle de, 

Kurtuluĸ Savaĸē Destanēônda ºzel bir yere sahiptir.  

Cumhuriyet dºneminde, Bandērmanēn ºn¿nde yeni bir ufuk a­ēlmēĸtēr. Baĸtan baĸa 

yakēlmēĸ, harap olmuĸ bir kasaba olarak Cumhuriyetôle tanēĸan Bandērma, kēsa s¿rede yaralarēnē 

sararak hēzlē bir geliĸimin i­ine girmiĸtir. Bu geliĸmede Bandērmalēlarēn yoĵun ­abalarēnēn 

yanēnda, devletinde ºnemli katkēsē olmuĸtur. 

Cumhuriyetôten hemen sonra,1924 yēlēnda sahildeki eski beton iskelenin yapēmēna 

baĸlanmēĸ, 1926 yēlēnda  da, bug¿n kentimizin en g¿zel ve sembolik binalarēndan biri olan Eski 

Ķskele binasē tamamlanmēĸtēr. Binanēn inĸaatē sērasēnda 8 Ekim 1925 g¿n¿ Bandērmaya ilk kez 

gelen ATAT¦RK, yangēn sonrasēnēn hazin tablosu karĸēsēnda bile milletine duyduĵu g¿venle ĸu 

tarihi sºzleri sºylemiĸtir: << Milletimiz ­alēĸkandēr. Bu fazileti taĸēyan Bandērmalēlarēnda, halen 

barut ve is kokan bu ĸehri kēsa zamanda imar edip, mamur hale getireceklerinden asla  ĸ¿phe  

duymuyorum.>> 

Bandērmalēlar Atat¿rkô¿n bu sºzlerindeki g¿veni boĸa ­ēkarmamēĸ, kentlerini g¿zel bir 

ĸehir haline getirmek i­in ­alēĸmēĸlardēr. 

1926 yēlēnda ayrēca; Eski Tekel Binasē, Ķdmanyurdu Lokali, Maarif Otelin inĸaatlarēna 

baĸlanmēĸtēr. Ticaret odasē kurulmuĸtur. 

1928 yēlēnda Elektrik Fabrikasē hizmete alēnmēĸ, 1931 yēlēnda Kapēdaĵēn tatlē suyu 

ĸehre getirilmiĸ, 1932 yēlēnda H¿k¿met Konaĵē ve Eski Karakol Binasē yapēlmēĸ, 1936 yēlēnda  

tatlē su ĸehir ĸebekesine baĵlanmēĸ 1938 yēlēnda Bandērma ile Ķstanbul arasēnda yolcu 

taĸēmacēlēĵē i­in SUS, TRAK ve MAKARAZ adlē ¿­ gemi alēnarak seferlere baĸlanmēĸ, 1940 

yēlēnda Ticaret borsasē kurulmuĸtur. 

1924 ve 1926 yēllarēnda, m¿badele ile Yunanistan ( Selanik, Serez, Kēlkēĸ )dan gelen 

gº­menlerle ĸehir n¿fusu ºnemli ºl­¿de artmēĸtēr. 

Bu geliĸmiĸliĵe raĵmen , 1940 yēlēndan sonra Bandērma Devlet yatērēmlarē a­ēsēndan 

­ok fakir bir kent haline gelmiĸtir. Bandērmalēlarēn ve belediyenin ­abalarēyla ºnemli hizmetler 

verilmeye ­alēĸēlsa da devlet yatērēmlarē yok denecek kadar azalmēĸtēr. Kayda deĵer yatērēmlar 

ise; 1941 yēlēnda eski iskeleye ek yapēlmasē, 1943 yēlēnda Merinos ¢iftliĵi ( Bug¿n Marmara 

Koyunculuk ve Araĸtērma Enstit¿s¿) nin kurulmasē, 1953 yēlēnda End¿stri Meslek Lisesi 

Binasēnēn yapēmē, 1954 yēlēnda sivil havacēlēk seferlerinin baĸlatēlmasē ve 1955 yēlēnda Tekel 

binasēnēn yapēlmasēdēr. Bug¿nk¿ Atat¿rk Anētē da 27 Mayēs 1961 de yapēlmēĸtēr.  

Bu dºnemde halkēn ve Belediyenin katkēlarēyla; eski garaj (1953) bug¿nk¿ Belediye 

binasē (1954), ĸehir kul¿b¿ (1955), ­ocuk sarayē(1962), Lise (ķ. M. G. Lisesi) (1963), Verem 

Savaĸ Dispanseri (1963) Bandērma ya kazandērmēĸtēr. 

Bandērmaônēn bulunduĵu coĵrafi konum itibariyle sanayi ve ticaret alanlarēndaki 

geliĸme potansiyeline raĵmen, yeterli alt yapēnēn bulunmamasē nedeniyle bu alanlarda yeterli 

geliĸme saĵlanamamēĸtēr. O yēllardaki limanēn yetersizliĵi, y¿kleme boĸaltma iĸlemlerinin ilkel 



yºntemlerle yapēlmasē ticaret gemilerini Bandērmaôdan uzaklaĸtērmēĸtēr. ķehirdeki elektrik 

enerjisinin yetersiz ve pahalē olmasē nedeniyle de sanayi tesislerinin geliĸimi m¿mk¿n 

olmamēĸtēr. 

1965 yēlēnda ĸehrin elektrik ĸebekesine baĵlanmasē, ardēndan da 22 Aĵustos 1964 

tarihinde temeli atēlan yeni limanēn hizmete girmesiyle, 1970ôli yēllarla birlikte Bandērma 

yeniden geliĸme s¿recine girmiĸtir. 1969 yēlēnda Etibank Boraks Fabrikasē, 1970 yēlēnda Baĵfaĸ, 

1972 yēlēnda da Etibank S¿lf¿rik Asit Fabrikalarēnēn hizmete girmesiyle Bandērma, sanayi kenti 

olma yolunda ºnemli avantaj saĵlamēĸtēr. 1974 yēlēnda S. S. K. Bandērma Hastanesi hizmete 

girmiĸtir. 

Bandērma, bºlgenin ºnde gelen sanayi kentlerinden biridir. Sanayii yatērēmlarē, 1980 

yēlēndan sonra gēda sektºr¿nde yoĵunluk kazanmēĸtēr. Ķl­emizde g¿bre, un, yem, ­ēr­ēr, bitkisel 

yaĵ, damēzlēk civciv, etlik pili­, yumurta, sal­a, dondurulmuĸ su ¿r¿nleri, mermer ve taĸ 

iĸletmeciliĵinde ¿lkemizin ºnde gelen firmalarēnēn tesisleri bulunmaktadēr. Bug¿n ¿lkemizde 

¿retilen kimyasal g¿brenin % 15ôi, etlik civcivin % 25ôi yumurtalēk civcivin % 20ôsi 

Bandērmaôda ¿retilmektedir.  

Taĸtepe yºresinde inĸaat ­alēĸmalarē s¿ren Organize Sanayi Bºlgesinin 

tamamlanmasēyla Bandērmanēn ºn¿nde yepyeni bir ufuk a­ēlacak, sanayi ve ticaret alanēnda 

b¿y¿k atēlēmlara zemin hazērlanmēĸ olacaktēr. 

1993-1994 yēlēnda ºĵretime baĸlayan Bandērma Ķktisadi Ķdari Bilimler Fak¿ltesi ile 

¦niversite kenti olma yolundaki ilk adēmē atan Bandērma da halen fak¿ltenin yanē sēra Meslek 

Y¿ksek Okulu ve Saĵlēk Y¿ksek Okulu bulunmaktadēr. 

Bandērma ve ­evresi turizm a­ēsēndan zengin bir potansiyele sahiptir. D¿nyaca ¿nl¿ 

Kuĸcenneti, antik ­aĵlarēn iki ºnemli dºnemine ait Kyzikos ve Daskleion kazēlarē, Kapēdaĵôda 

doĵa turizmi, Erdek ve Avĸaôda deniz turizmi, Gºnen ve Manyasôda termal turizm 

bºlgelerimizin ºnemli zenginlikleri arasēnda yer almaktadēr.  

¦lkemizin doĵal g¿zellikleri arasēnda ayrē bir yeri olan Bandērma Kuĸcenneti Milli 

Parkē, Kuĸgºl¿ôn¿n kuzeydoĵu kēyēlarēnda yer alēr. Bandērma-Balēkesir karayolunun 15. 

kilometresinden g¿neye sapan 3 kilometrelik bir yolla kuĸcennetine ulaĸēlēr.  

Avrupa konseyi ñAò sēnēfē diplomasē bulunan Kuĸcenneti Milli Parkē, Marmara 

Bºlgesiônin ēlēman iklimi i­erisinde ve kētalar arasē gº­ yollarē ¿zerinde kuĸlarēn vazge­ilme 

uĵrak yeridir.  

255 ayrē kuĸ t¿r¿n¿n bulunduĵu Kuĸcennetiône bir yēlda gelen kuĸ sayēsēnēn 2-3- 

milyon kadar olduĵu tahmin edilmektedir.  
 

 2-MEVZUAT  

  

 Kamu Harcama Reformu kapsamēnda hazērlanan ve 10.12.2003 tarihinde TBMM 

tarafēndan kabul edilen 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, 24.12.2003 tarih 

ve 25326 sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanmēĸtēr.Bu kanun ile kamu mali yºnetiminde mali 

disiplin, hesap verilebilirlik ve mali saydamlēk hedeflenerek, kamu kaynaklarēnēn etkin, verimli 

ve tutumlu kullanēlmasēnē saĵlamak ¿zere Performans Esaslē B¿t­elemeye ge­iĸ ºngºr¿lm¿ĸt¿r. 

 

 5018 Sayēlē Kanunun 9.Maddesinde Performans Esaslē B¿t­elemeye iliĸkin d¿zenlemeler 

yer almaktadēr.Bu madde de, kamu idarelerinin b¿t­elerini stratejik planlarēnda yer alan misyon, 

vizyon, stratejik ama­ ve hedeflere uyumlu ve performans esasēna dayalē olarak hazērlayacaklarē 

belirtilmiĸtir. Ayrēca 5393 Sayēlē Belediyeler Kanunuônun 41. maddesinde ñBelediye Baĸkanē, 

mahalli idareler genel se­imlerinden itibaren altē ay i­inde; kalkēnma planē ve programē ile varsa 

bºlge planēna uygun olarak stratejik plan ve ilgili olduĵu yēlbaĸēndan ºnce de yēllēk performans 

programē hazērlayēp, Belediye Meclisine sunar.ò Ķfadesi yer almaktadēr. 

 

 

 



 3-ORGANĶZASYON YAPISI 
 Bandērma Belediyesi Belediye Baĸkanē Recep ERAYDIN ile 2 Baĸkan Yardēmcēsēnēn 

oluĸturduĵu yºnetim kadrosu ve 22.02.2007 tarih ve 26442 sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanarak 

y¿r¿rl¿ĵe giren Belediye ve Baĵlē Kuruluĸlarē ile Mahalli Ķdare Birlikleri Norm kadro Ķlke ve 

Standartlarēna Dair Yºnetmelik doĵrultusunda oluĸturulan ­alēĸmalarē ile belirlenen 17 

M¿d¿rl¿k (¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿, Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Basēn 

Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿, Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿, Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Hal 

M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķmar Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿, 

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿, Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿, Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Sosyal 

Yardēm Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Su ve Kanalizasyon M¿d¿rl¿ĵ¿, Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Zabēta 

M¿d¿rl¿ĵ¿) ile hizmet vermektedir. 

 

ORGANĶZASYON ķEMASI 

        

BELEDĶYE MECLĶSĶ  BELEDĶYE BAķKANI  BELEDĶYE ENC¦MENĶ 

              

           

BAķKAN YARDIMCISI  YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦  BAķKAN YARDIMCISI  

           

ZABITA M¦D¦RL¦Ĵ¦  MALĶ HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦  ĶTFAĶYE M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

           

BASIN YAYIN HALKLA ĶL. MD.  FEN ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦  HAL M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

           

BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦RL¦Ĵ¦  ĶMAR ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦  SOSYAL YARDIM ĶķLERĶ MD. 

          

SAĴLIK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦  TEMĶZLĶK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦   

         

   HUKUK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦    

         

   SU VE KANALĶZASYON M¦D¦RL¦Ĵ¦    

         

   ĶNSAN KAYNAKLARI VE EĴĶTĶM MD.    

         

   PARK VE BAH¢ELER M¦D¦RL¦Ĵ¦    

 

 

 

4-Y¥NETĶM VE Ķ¢ KONTROL SĶSTEMĶ 

 

5393 sayēlē Belediye Kanunuôna gºre belediyenin organlarē; Belediye Meclisi, Belediye 

Enc¿meni ve Belediye Baĸkanēdēr. Belediye meclisi, ilgili mevzuatta gºsterilen esas ve usullere 

gºre se­ilmiĸ ¿yelerden oluĸur ve belediyenin en y¿ksek karar organēdēr. Belediye enc¿meni, 

belediye meclisinin her yēl kendi ¿yeleri arasēndan bir yēl i­in gizli oyla se­eceĵi iki ¿ye, mal´ 



hizmetler birim amiri ve belediye baĸkanēnēn birim amirleri arasēndan bir yēl i­in se­eceĵi iki 

¿ye olmak ¿zere toplam beĸ kiĸiden oluĸur. Belediye enc¿meni ilgili kanunlarla kendisine yetki 

verilen konularda kararlar alēr, ¿ye tam sayēsēnēn salt ­oĵunluĵuyla toplanēr ve katēlanlarēn salt 

­oĵunluĵuyla karar verir. 

Belediye baĸkanē, belediye idaresinin baĸē ve belediye t¿zel kiĸiliĵinin temsilcisidir. 

Belediye baĸkanē, ilgili kanunda gºsterilen esas ve usullere gºre se­ilir. Belediye baĸkanē aynē 

zamanda belediye meclisinin ve belediye enc¿meninin de baĸkanēdēr. 5393 sayēlē Kanunun 25. 

maddesine gºre belediye meclisi i­erisinden ¿­ kiĸilik denetim komisyonu kurularak, 

belediyenin mali hesaplarē ile ilgili denetim raporu meclise sunulmaktadēr. 

 Aynē kanuna gºre, birimlerin en ¿st yºneticileri ñharcama yetkilisiò olarak adlandērēlmēĸ 

ve kamu harcamalarēnēn yapēlabilmesi i­in harcama yetkililerinin, harcama talimatē vermesi 

zorunluluĵu getirilmiĸtir. Harcama yetkilileri tarafēndan verilen harcama emrini yerine getiren 

t¿m gºrevliler ñger­ekleĸtirme gºrevlisiò olarak tanēmlanēr. Ger­ekleĸtirme gºrevlileri; 

harcamalarēn mevzuata ve b¿t­e ºdenek sēnērlarēna uygunluĵundan, Harcama yetkilileri ile 

beraber m¿teselsilen sorumludurlar. 

Harcama yetkilileri tarafēndan mevzuata uygun olarak verilen ve ger­ekleĸtirme gºrevlileri 

tarafēndan yasal prosed¿rleri yerine getirilen harcama emirleri ºdenmek ¿zere ºdeme servisine 

yollanēr. 

Harcamalarēn ger­ekleĸmesi i­in nihai iĸlem muhasebe yetkilisinin ilgili ºdeme belgesini 

imzalamasēdēr. Muhasebe yetkilisi, Muhasebe hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesinden ve muhasebe 

biriminin yºnetiminden sorumlu, usul¿ne gºre atanmēĸ yºneticidir. Muhasebe yetkilisi ºdeme 

evraklarēnē mevzuatta belirtilen sēnērlar dahilinde inceler ve uygun olanlarēn ºdenmesi i­in ­ek 

yada gºnderme emirlerini imzalar. 

 

 

  Ķ¢ KONTROLE ĶLĶķKĶN YETKĶ VE SORUMLULUKLAR 

 

¦st Yºnetici (Belediye Baĸkanē) :Ķ­ Kontrol Sisteminin kurulmasē ve gºzetilmesinden, 

Muhasebe Yetkilisi :Muhasebe kayētlarēnēn usul¿ne ve standartlara uygun, saydam ve eriĸilebilir 

ĸekilde tutulmasēndan, 

Harcama Yetkilileri :Gºrev ve Yetki alanlarē ­er­evesinde idari ve mali karar ve iĸlemlere 

iliĸkin olarak sistemin iĸleyiĸinden, 

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿:Ķ­ Kontrol Sisteminin kurulmasē, standartlarēn uygulanmasē ve 

geliĸtirilmesi konularēnda ­alēĸmalar yapmak ve ºn mali kontrol faaliyetlerini y¿r¿tmek. 

 

  

5-BĶLĶķĶM SĶSTEMĶ  

 

 Bandērma Belediyesi Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿, kurumun biliĸim teknolojilerindeki 

ihtiya­larē ve sorunlarē ile ilgili ­ºz¿mler ¿retmek, yazēlēm ve donanēmlarē tedarik etmek, 

otomasyon gereksinimlerini karĸēlamak ve sadece Belediyeôye ait deĵil, diĵer yerel yºnetimler 

ve ilgili  kamu birimleri ile etkileĸimin kesintisiz s¿rd¿r¿lebileceĵi aĵ yapēsēnē saĵlamak amacēna 

yºnelik ­alēĸmalar yapmaktadēr 

Merkez Binada, Ek Binada, ķantiye Binasēnda, Cumartesi Pazar Yerinde, Muhtarlēklarda 

ve Tapu ve Kadastro M¿d¿rl¿ĵ¿ônde hizmet verilmektedir. 

Bandērma Belediyesiônde 115 adet pc, 70 adet thin-client, 8 adet notebook, 102 adet 

yazēcē, 3 adet faks cihazē, 10 adet sunucu, 2 adet tarayēcē, 12 adet g¿­ kaynaĵē, 32 adet ADSL 

modem, 16 kamera, 4 adet parmak izi cihazē,1 adet projeksiyon cihazē, 2 adet Firewall, 3 Adet 

Security Gateway bulunmaktadēr. 

Sunucularēn tamamēnda Windows 2003 Server iĸletim sistemi kullanēlmaktadēr. 

Veritabanē sistemi olarak Oracle Database 10g, internet uygulamalarē i­in Oracle AS 10g 



(Application Server) kullanēlmaktadēr. Personelin giriĸ-­ēkēĸ takibi parmak izi cihazlarēyla 

yapēlmaktadēr. Merkez Bina da kameralarla bina i­i g¿venliĵe katkēda bulunulmaktadēr. 

 Kent Bilgi Sisteminin yenilenmesi ­alēĸmalarē doĵrultusunda ihaleye ­ēkēlarak, 2005 

Temmuz ayē i­inde MIS (Yºnetim Bilgi Sistemi) ve AKOS (Akēllē Kent Otomasyonu) 

­alēĸmalarēna baĸlanmēĸtēr. AKOS ­alēĸmalarēnēn da %78 ólik kēsmē tamamlanmēĸ 

bulunmaktadēr. AKOS Projesi kapsamēnda oluĸturulan Bandērma Ķnteraktif Kent Haritasē ile 

Bandērma Belediyesi sēnērlarē i­erisindeki b¿t¿n cadde, sokak ve binalar, hem adres bilgileri 

hem de kadastro bilgileri ¿zerinden sorgulanabilmektedir. Ayrēca b¿t¿n cadde, sokak ve binalara 

ait resimlere internet ¿zerinden eriĸilebilmektedir.  

 Halkēmēzēn belediyeye kolay ulaĸēmēnē saĵlamak amacēyla e-belediye ve t- belediye 

uygulamalarē baĸlatēlmēĸtēr. Bu sayede, isteyen telefon yardēmēyla, isteyen internet ¿zerinden 

tahakkuk ve tahsil©t bilgilerine ulaĸabilmekte, internet ¿zerinden kredi kartē ile ºdeme 

yapabilmektedir. 

 

C-ĶNSAN KAYNAKLARI VE FĶZĶKĶ KAYNAKLAR 

 

1-ĶNSAN KAYNAKLARI 

 

 5393 Sayēlē Belediye Kanunun 49. Maddesinin 1. Fēkrasē Belediyelerin norm kadro ilke ve 

standartlarēnēn Ķ­iĸleri Bakanlēĵē ve Devlet Personel Baĸkanlēĵē tarafēndan m¿ĸtereken 

belirleneceĵini, norm kadrolarēnēn ise bu ilke ve standartlar ­er­evesinde Belediye Meclisi 

kararēyla belirleneceĵini h¿k¿m altēna almēĸtēr. 

 22 ķubat 2007 tarih ve 26442 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēnlanan Belediye ve Baĵlē 

Kuruluĸlarē ile Mahalli Ķdare Birlikleri Norm Kadro Ķlke ve Standartlarēna Dair Yºnetmelik 

gereĵince, Bandērma Belediyesi norm kadro ­alēĸmalarē tamamlanmēĸ ve 03.04.2007 tarih ve 94 

sayēlē Belediye Meclis Kararē ile kabul edilmiĸtir. Yºnetmelik gereĵince Bandērma Belediyesi 

norm kadrosunda 200 memur, 100 iĸ­i bulunmaktadēr. Norm kadro fazlasē konusunda, ilgili 

mevzuat h¿k¿mlerine gºre uygulamaya devam edilmektedir. 

 

¦NVANLAR ADET 

DOL

U BOķ ¦NVANLAR ADET 

DOL

U BOķ 

BELEDĶYE BAķKAN YARDIMCISI 2   2 SĶVĶL SAVUNMA UZMANI 1   1 

YAZI ĶķLERĶ M¦D¦R¦ 1   1 TAHSĶLDAR 4 4   

MALĶ HĶZMETLER M¦D¦R¦ 1   1 VEZNEDAR 4 4   

FEN ĶķLERĶ M¦D¦R¦ 1   1 VERĶ HAZ. KONTROL ĶķLETMENĶ 25 25   

ĶMAR VE ķEHĶRCĶLĶK M¦D¦R¦ 1   1 BĶLGĶSAYAR ĶķLETMENĶ 5 3 2 

TEMĶZLĶK ĶķLERĶ M¦D¦R¦ 1 1   MĶMAR 1 1   

ĶTFAĶYE M¦D¦R¦ 1 1   M¦HENDĶS 16 16   

ZABITA M¦D¦R¦ 1   1 ķEHĶR PLANCISI 1 1   

HUKUK ĶķLERĶ M¦D¦R¦ 1   1 TEKNĶSYEN 6 6   

SU VE KANALĶZASYON M¦D¦R¦ 1   1 TEKNĶKER 6 6   

BASIN YAYIN HALKLA ĶLĶķKĶLER MD. 1   1 ¥L¢¦ AYAR MEMURU 1 1   

BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦R¦ 1   1 TOPOĴRAF 1 1   

HAL M¦D¦R¦ 1   1 TABĶB 1 1   

ĶNSAN KAYNAKLARI VE EĴĶTĶM MD. 1   1 VETERĶNER HEKĶM 1 1   

PARK VE BAH¢ELER M¦D¦R¦ 1   1 SAĴLIK MEMURU 2   2 

SAĴLIK ĶķLERĶ M¦D¦R¦ 1   1 DAĴITICI 10 10   

SOSYAL YARDIM ĶķLERĶ M¦D¦R¦ 1 1   ĶTFAĶYE AMĶRĶ 1 1   

UZMAN 3   3 ĶTFAĶYE ¢AVUķU 5   5 

AVUKAT  2 1 1 ĶTFAĶYE ERĶ 30 5 25 

MALĶ HĶZMETLER UZMANI 4   4 ZABITA AMĶRĶ 1   1 

MALĶ HĶZMETLER UZMAN YARDIMCISI 2   2 ZABITA KOMSERĶ 4 1 3 

ķEF 16 5 11 ZABITA MEMURU 28 26 2 

EVLENDĶRME MEMURU 1   1 TOPLAM  200 122 78 



 

 

PERSONEL CĶNSĶYET DURUMU 

    
PERSONEL EĴĶTĶM DURUMU 

                                        
 

PERSONEL YAķ DURUMU 
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STAT¦ 

CĶNSĶYET 

BAYAN ERKEK 

MEMUR 31 115 

S¥ZLEķMELĶ 3 6 

VEKĶL MEMUR - 1 

Ķķ¢Ķ 12 200 

TOPLAM 46 322 

STAT¦ 
EĴĶTĶM DURUMU 

ĶLK 
OKUL 

ORTA 
OKUL LĶSE 

Y¦KSEK 
OKUL FAK¦LTE 

MEMUR 10 24 55 29 28 

S¥ZLEķMELĶ - - - - 9 

VEKĶL MEMUR - - - - 1 

Ķķ¢Ķ 118 30 56 4 4 

TOPLAM 128 54 111 33 42 

STAT¦ 
YAķ DAĴILIMI 

20-29  30-39  40-49  
50 VE 
 ¦ST¦ 

MEMUR 4 34 88 20 

S¥ZLEķMELĶ 5 3 - 1 

VEKĶL MEMUR - - - 1 

Ķķ¢Ķ 20 92 89 11 

TOPLAM 29 129 177 33 



   

2-FĶZĶKĶ KAYNAKLAR  

 

 Bandērma Belediyesi hizmetlerini, 1955 yēlēnda yapēlan merkez binasēnda y¿r¿tmektedir. 

G¿n¿m¿z¿n deĵiĸen ĸartlarēna uygun olmayan bina, yapēlan yeni d¿zenlemelerle hem 

vatandaĸlarēmēz hem de ­alēĸanlar i­in rahat bir hale getirilmiĸtir.  

Ayrēca, 157 dºn¿ml¿k alanda kurulu ĸantiye tesisleri i­inde asfalt iĸleme tesisleri, atºlyeler ve 

ara­ bakēm-onarēm ¿niteleri bulunmaktadēr.  

ķehrimize su saĵlamak amacēyla, Gºnen Kumkºy Reg¿latºr¿ônde  Terfi Merkezi bulunmakta, 

buradan ĸehrimize su basēlmaktadēr. Ayrēca, 108 bin metrek¿p/g¿n kapasiteli i­me suyu arētma 

tesisinde fiziksel ve kimyasal arētma yapēlmakta, su kalite kontrol laboratuarēnda tesisin her 

¿nitesinden alēnan su numunelerinin fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik analizleri 

ger­ekleĸtirilmektedir.  

Yeni hizmete alēnan ve 2.500 metrekarelik kullanēm alanēna sahip itfaiye binasēnda, belediye 

itfaiyesinin yanē sēra; Ķl­e Kriz Merkezi, Deprem Risk Yºnetimi, arama-kurtarma dernekleri, 

112 Acil Servis, Belediye Elektrik Et¿t Birimi ve Bandērma Musiki Derneĵi de hizmet 

vermektedir. 

Ordu Caddesiônde bulunan eski arĸiv binasē yeniden d¿zenlenerek Aceze ve Aĸevi olarak 

hizmete alēnmēĸtēr. Sosyal Yardēm Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ de bu binada hizmet vermektedir.  

Meyve-Sebze Hali ve Balēk Halinde hal hizmetleri y¿r¿t¿lmekte, Hal M¿d¿rl¿ĵ¿ Sebze-Meyve 

Halinde, Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ ise Kurtuluĸ Caddesiônde bulunan b¿rosunda hizmetlerini 

s¿rd¿rmektedir. Oto terminal ve mezarlēk hizmetleri de kendi binalarēnda vatandaĸlarēmēza 

sunulmaktadēr. 

 

ARA¢ VE Ķķ MAKĶNASI PARKI:  

Bandērma Belediyesinin taĸēt parkēnda 9 Otomobil,3 Minib¿s, 2 Midib¿s, 27 Kamyon, 20 

Kamyonet, 1 Tēr, 1 Asfalt Tankeri, 3 Dorse Damper, 2 Low Bed, 8 Ķtfaiye Aracē, 1 Ambulans, 1 

Kurtarma Aracē, 1 Su Tankē, 2 Vidanjºr, 7 Otob¿s, 2 Cenaze Aracē, 2 Traktºr, 2 Dozer, 12 

Ekskavatºr, 2 Grayder, 4 Loder,4 Silindir, 1 Y¿kleyici, 2 Kērēcē, 1 Paletli Kep­e, 1 Ziftleme 

Makinesi, 1 Vin­ bulunmaktadēr. 

 

D-TEMEL POLĶTĶKALAR VE ¥NCELĶKLER 

 

 AMA¢ VE HEDEFLER 

 Bandērma Belediyesi olarak amacēmēz, kaynaklarēmēzēn etkin ve verimli bir ĸekilde 

kullanēlmasēnē saĵlamak, s¿rekli eĵitim ve s¿rekli iyileĸtirme yaklaĸēmēyla hareket edip, 

hemĸehrilerimizin ve ­alēĸanlarēmēzēn, karar ve uygulamalarēmēza katēlēmē ile kentimizin saĵlēklē 

geliĸimini ve halkēmēzēn memnuniyetini saĵlamaktēr.  

Faaliyetlerimizi ger­ekleĸtirirken, takip edeceĵimiz yºnetim ilkelerimiz aĸaĵēdaki gibi 

belirlenmiĸtir. 

 

Bandērmaôlēlara, ­aĵēn gereklerine uygun bir yºnetim anlayēĸē ve bakēĸ a­ēsē ile hizmet etmek, 

Kararlara ve uygulamalara hizmet edenlerin ve hizmet alanlarēn katēlēmēnē saĵlamak, 

Hizmet alanlarēn, memnuniyetine odaklē belediyecilik anlayēĸēnē benimsemek, 

Halkēn k¿lt¿r, eĵitim, spor gibi ihtiya­larēnē da temel ihtiya­lar olarak kabul etmek ve 

gereklerini yerine getirmek, 

Kolaylaĸtēran, kucaklayan, birleĸtiren, zayēflarē koruyan sosyal bir anlayēĸla yºnetim, 

G¿ler y¿zl¿, diklenmeyen ama dik durabilen, ilkeli bir yºnetim, 

ñMazeretin, baĸarēnēn yerini tutmayacaĵēò ilkesine inanmēĸ olmak, 

Belediyecilikte her zaman farklē yaklaĸēmlar, yenilikler ve hedeflerle ­alēĸmak, 



Hizmet kalitesini korumak ve y¿kseltmek i­in, ­alēĸan motivasyonu ve geliĸimini s¿rekli hale 

getirmek, ekip ruhunu geliĸtirmek, 

Hizmetlerimizde, Kalite Yºnetim Sistemlerini daha da etkin kullanmak ve s¿rekli geliĸtirmek,  

Planladēĵēmēz ve uyguladēĵēmēz hizmetleri, ñdaha iyi hizmeti, daha etkin, daha yaygēn ve 

ekonomik nasēl sunabiliriz?ò arayēĸē ile yapmak, 

Kamu kurum-kuruluĸlarē, meslek kuruluĸlarē, sivil toplum ºrg¿tleri, iĸ d¿nyasē, medya ve 

toplumun diĵer dinamikleri ile diyalog i­inde bir yºnetim, 

Hukuktan, yasalardan ve d¿r¿stl¿kten ºd¿n vermeden herkese adil davranmak, 

¥ĵrenen kent anlayēĸēnē benimsemek, 

Halk yararēna t¿m ­ºz¿mlerde kararlē olmak, 

S¿rd¿r¿lebilir ve saĵlēklē kentleĸme, 

Tarihi, k¿lt¿rel ve doĵal mirasēna sahip ­ēkan bir belediye. 

 

ĶLKELER 

Halkēn yºnetime doĵrudan katkē saĵlayabileceĵi d¿zeyde etkin bir Demokratikleĸme 

Karar alma, uygulama ve eylemlerde ķeffaflēk ve A­ēklēk. 

Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk prensibinden hareketle 

etkinlik. 

Nitelikli ¿retken ve rasyonel yºntemlerle Verimlilik. 

Halk ve kent i­in gerekli Hizmetlerin Zamanēnda Sunulmasē 

Temel insan hak ve ºzg¿rl¿kleri ­er­evesinde Sosyal Belediyecilik.  

Yerel demokrasiyi g¿­lendiren vatandaĸ ï belediye ï ­alēĸanlar iĸbirliĵi ile Katēlēmcēlēk. 

Karar alma, uygulama ve hizmette tarafsēzlēk ve Hukuka Uygunluk. 

Hizmetlerde Kalite ve Vatandaĸ Memnuniyeti. 

Kent ve kentli i­in S¿rd¿r¿lebilir Kalkēnma.  

ARGE ve Eĵitim ¢alēĸmalarēna ºncelik verilmesi ve S¿rekli Geliĸim. 

Diĵer kurum, kuruluĸ ve sivil toplum kuruluĸlarē ile Koordinasyon. 

 

 

 

E-FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE DEĴERLENDĶRMELER 

 

¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
1-Baĸkanlēk Sekreterya 

2-Baĸkanlēk Halkla Ķliĸkiler 

YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1-Belediye Meclis Toplantēlarē ile ilgili t¿m iĸlemler Meclis 

Kararlarēnēn yazēlmasē 

2-Enc¿men Toplantēlarē ile ilgili t¿m iĸlemler, Enc¿men 

Kararlarēnēn yazēlmasē 

3-Belediye Baĸkanlēĵēna Gelen ve Giden evraklarēn kayēt ve 

takiplerinin yapēlmasē. 

4-Sekreterlik Hizmetleri. 

5-Nikah iĸ ve iĸlemleri 

HUKUK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1-Ķdari ve Adli Davalarē Takip Etmek 

2-Avukatlēk Hizmetleri 

3-Ķcra Hizmetleri 

BASIN YAYIN VE HALKLA ĶLĶķKĶ. MD. 

1-Basēn-Halkla Ķliĸkiler 

2-Festival Sekreterliĵi 

3-Santral ve Anons 

4-Beyaz Masa 



5-Kent Konseyi 

6-Belediye Bandosu 
 

BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1-Bilgisayar sisteminin en saĵlēklē bi­imde iĸletilmesinin saĵlanmasē, 

deĵiĸen ĸartlara gºre g¿ncelleme ve yenilemelerin yapēlmasē. 

2-Bilgisayar sistemi i­in gerekli her t¿rl¿ alt yapēnēn hazērlanmasē 

3-Merkezi sistem ve belediye birimlerinde kullanēlan bilgisayarlarda 

meydana gelen arēzalarēn giderilmesi, gerekli bakēmlarēn yapēlmasē. 

4-Kentimiz i­in b¿y¿k bir ºnem taĸēyan ve ­aĵdaĸ belediyeciĵin en 

ºnemli gºstergelerinden biri olan AKOS ( Akēllē Kent Otomasyon 

Sistemi ) projesinin iĸletilmesi ve takibinin yapēlmasē. 
 

FEN ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1-Yol Yapēmlarē  

2-Yollarēn, kaldērēmlarēn bakēm ve onarēmē 

3-Bina Yapēmlarē 

4-Bina Bakēm ve Onarēmlarē 

5-Elektrik Hizmetleri 

6-Yatērēmlarla ilgili ihale ve hakediĸleri yapmak 
 

HAL M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
1-Yaĸ Meyve Sebze Hali 

2-Su ve Su ¦r¿nleri Hali 

3-¥l­¿ Ayar Memurluĵu 
 

ĶMAR ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1-Ruhsat ve Ķskan Hizmetleri, 

2-ķehircilik, Ķmar, Harita Hizmetleri, 

3-Ka­ak Ķnĸaat ve Numarataj Hizmetleri 

4-Emlak ve Ķstimlak Hizmetleri 

5-Deprem Risk Yºnetimi ve Kentsel Ķyileĸtirme Hizmetleri 

6-Et¿d- Proje Hizmetleri  
 

ĶNSAN KAYNAKLARI VE 

 EĴĶTĶM MD. 
Personel ¥zl¿k Hizmetleri 

 

ĶTFAĶYE M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
1-Yangēn, sel gibi afetlere m¿dahale etmek, 

2-Elindeki ara­ ve gere­lerle ¿cretli hizmetlerde bulunmak, 

3-Belediyenin gºrevlerinden olup,¿cretsiz hizmetlerde bulunmak. 
 

MALĶ HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1-B¿t­e 

2-Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama 

3-Gelir Tahakkuku,Gelir Tahsilatē ve Alacaklarēn Takibi 

4-Performans Programēnē Hazērlamak 

5-Asker ailelerinden muhta­ olanlara,4109 sayēlē yasa gereĵi yardēm 

yapmak 

6-M¿lkiyeti Belediyemize ait taĸēnmazlarē kiralamak ve kira 

sºzleĸmelerini d¿zenlemek. 

7-Belediyenin mal ve hizmet satēn alma iĸlemlerini yapmak 

8-Ķhaleler ile ilgili her t¿rl¿ hazērlēĵēn yapēlmasē, ihalelerin 

ger­ekleĸtirilmesi ve evraklarēn d¿zenlenmesi. 
 

PARK VE BAH¢ELER 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1-Yeĸil Alan ¦retim ve Bakēm Hizmetleri 

2-Park ve ¢ocuk Oyun Parklarē 

3-Kavĸak ve Ref¿j Yeĸil Alanlarē 

4-Aĵa­landērma Hizmetleri 
 

SAĴLIK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
1-Personel Saĵlēk Hizmetleri 

2-Mezarlēk Hizmetleri, 



3-Veterinerlik Hizmetleri 

4-Haĸere ile m¿cadele 
 

SOSYAL YARDIM ĶķLERĶ MD. 1-Aĸevi ¢alēĸmalarē 

 

SU VE KANALĶZASYON 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1-Sularēn her t¿rl¿ yer altē ve yer ¿st¿ kaynaklardan saĵlanmasē 

2-Su tesislerinin iĸletilmesi, bakēm ve onarēmē 

3-Su membalarēnēn bakēm onarēmē 

4-Ķ­me suyu hatlarē yapēmē,mevcutlarēn revizyonu 

5-Yaĵmursuyu, kanalizasyon hatlarēnēn yapēmē,mevcut hatlarēn ve 

tesislerin iĸletilmesi 

6-Belediyemize ait ara­larēn ve tesislerin  bakēm onarēmē 

7-Binalarēn ruhsat ve iskan iĸlemleri safhasēnda Mekanik Tesisat 

a­ēsēndan incelenmesi, ruhsat ve kullanma izinlerinin d¿zenlenmesi 

saĵlamak. 

8-Isēnmadan kaynaklanan hava kalitesinin korunmasēna yºnelik ¢evre  

denetim birimince ­alēĸmalar yapmak. 
 

TEMĶZLĶK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1-Kent Temizliĵi 

2-Mevcut d¿zenli depolama ­ºp sahasē ile ilgili sorunlarēn tetkik 

edilerek ­ºz¿m¿n¿ saĵlamak, 

3-Ambalaj atēk toplama, taĸēma ve satēĸēnēn saĵlanmasē, 

4-¦cretinin Belediye Meclisince belirlenen ve k¿l ¿cretini ºdeyen 

sitelerin kºm¿r c¿ruflarēnēn alēnmasēnēn saĵlanmasē, 

5- Katē Atēk D¿zenli Depolama Sahasēnēn hayata ge­irilmesi i­in 

gerekli ­alēĸmalarēn yapēlmasē 
 

ZABITA M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1-Ķĸyeri Ruhsat Hizmetleri 

2-Trafik hizmetleri 

3-¢evre ve Denetim Hizmetleri 

4-Kent D¿zeni Hizmetleri 

5-Muhta­ asker ailesi yardēmē almak i­in Belediyeye baĸvuranlarēn 

durumlarēnēn araĸtērēlmasē 

6-Otogar Hizmetleri 

 

 

¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1-Baĸkanlēk sekreterya 

2-Baĸkanlēk Halkla iliĸkiler 

 

Belediye Baĸkan Sekreterliĵi tarafēndan Belediye Baĸkanē ve Belediye Baĸkan Yardēmcēsēnēn 

g¿nl¿k programlarē d¿zenlenip gelen vatandaĸlarēn gºr¿ĸmeleri saĵlanarak ­ºz¿m bulunmaya 
­alēĸēlmaktadēr. 

 

YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Belediye Baĸkanlēĵēna baĵlē olarak ­alēĸan Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ B¿nyesinde; 

Yazē Ķĸleri Kalemi 

Belediye Baĸkan Sekreterliĵi 

Nikah Memurluĵu   

Gºrev yapmaktadēr. 

 

¢ALIķMA ALANLARI 

1- Belediye Meclis Toplantēlarē ile ilgili t¿m iĸlemler Meclis Kararlarēnēn yazēlmasē ve ilgili 

yerlere ulaĸtērēlmasē.  

2- Enc¿men Toplantēlarē ile ilgili t¿m iĸlemler, Enc¿men Kararlarēnēn yazēlmasē ve ilgili  

yerlerine ulaĸtērēlmasē. 



3- Belediye Baĸkanlēĵēna Gelen ve Giden t¿m evraklarēn kayēt ve takiplerinin yapēlmasē. 

4- Sekreterlik Hizmetleri. 

5- Nikah iĸ ve iĸlemleri  

 

 

 

HUKUK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z,Belediyemizin hukuki iĸlerine ­ºz¿m getirmek, leh ve aleyhteki 

dava ve icra dosyalarēnē takip etmek, yazēlē ve sºzl¿ gºr¿ĸler bildirmek, komisyonlara, davet 

edildiĵinde Meclis ve Enc¿men toplantēlarēna katēlmakta, danēĸmanlēk ve benzeri gºrevler 

yapmaktadēr. 

 

¢ALIķMA ALANLARI 

1-Ķdari Ķĸler 

2-Mahkeme Ķĸleri 

3-Ķcra iĸlemleri 

 

BASIN YAYIN VE HALKLA ĶLĶķKĶLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

TEķKĶLAT YAPISI 
  

Belediye Baĸkan Yardēmcēsēna baĵlē olarak gºrev yapan Basēn Yayēn Halkla iliĸkiler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde; 

Basēn Halkla Ķliĸkiler 

Festival Sekreterliĵi 

Santral ve Anons  

Beyaz Masa 

Kent Konseyi 

Belediye Bandosu  gºrev yapmaktadēr. 

 

¢ALIķMA ALANLARI 
 1-Belediye hizmet ve etkinliklerini en geniĸ kesimlere duyurmak ve tanētmak, 

 2-Belediye ­alēĸmalarē ile ilgili halkē bilgilendirmek amacēyla basēn b¿lteni hazērlayēp, basēn 

kuruluĸlarēna gºndermek, 

 3-Belediye tarafēndan ger­ekleĸtirilen ­alēĸma ve projelerin fotoĵraf ­ekimi ve arĸivlenmesi 

saĵlamak, 

 4-Yerel ve ulusal medya kuruluĸlarēyla iletiĸimi saĵlamak, 

 5-¢alēĸma Raporunu hazērlamak, 

 6-Belediye adēna dergi, gazete, kitap v.b. yayēnlarē hazērlamak, basēmēnē ve daĵētēmēnē saĵlamak, 

 7-Belediyemiz resmi internet sitesinin g¿ncellemesini yapmak, 

 8-Kardeĸ ĸehir ­alēĸmalarēnēn y¿r¿t¿lmesini saĵlamak, 

 9-Eĵitim, k¿lt¿r, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyetler ger­ekleĸtirmek, 

 10-Ķl­emizin k¿lt¿rel zenginliklerini arttērēcē ­alēĸmalar ve konferans, panel, sempozyum, 

tiyatro, gºsteri, konser, sergi, vb. etkinlikler hazērlamak ve bu etkinliklerin t¿m organizasyonunu 

ger­ekleĸtirmek, 

 11-Sivil toplum kuruluĸlarēyla kurum iliĸkilerinin y¿r¿t¿lmesini saĵlamak, 

 12-¢eĸitli kampanyalarēn yapēlmasēnē ve halkēn en etkili bi­imde katēlēmēnē saĵlamak, 

 13-Dini bayramlarda bayramlaĸma tºreni ve kurum ziyaretlerinin, milli bayramlarda kutlama 

tºrenlerinin organizasyonunu ger­ekleĸtirmek, 

 14-Belediyemiz tarafēndan ger­ekleĸtirilen a­ēlēĸ, temel atma vb etkinliklerin t¿m organizasyonu 



 15-Beyaz Masa uygulamasē ile vatandaĸlarēmēzēn ter t¿rl¿ ĸikayet, istek ve ºnerilerini 

Belediyemize ulaĸtērmalarēnē saĵlamak ve ­ºz¿m¿ konusunda yardēmcē olmak, 

 16-Halk g¿n¿ organizasyonunu ger­ekleĸtirmek, 

 17-Bilgi Edinme Hakkē Kanununun Uygulanmasēna Ķliĸkin Esas ve Usuller Hakkēnda 

Yºnetmelik ­er­evesinde Bilgi ve Belgeye eriĸilmesi iĸlemlerinin yapēlarak sonu­landērēlmasēnē 

saĵlamak, 

 18-BĶMER (Doĵrudan Baĸbakanlēk) kapsamēnda gelen dilek­e ve baĸvurularē deĵerlendirerek, 

ilgili birimlere yºnlendirip, sonu­larēnē baĸvuru sahiplerine bildirmek, 

 19-Kent Konseyinin genel kurul ve y¿r¿tme kurulu toplantēlarēnēn organizasyonunu saĵlamak 

ve sekretarya hizmetlerini y¿r¿tmek, 

 20-ULUSLARARASI BANDIRMA KUķCENNETĶ K¦LT¦R VE TURĶZM FESTĶVALĶônin 

programēnēn hazērlanmasē ve her t¿rl¿ organizasyonunun ger­ekleĸtirilmesi, 

 21-Belediye birimlerinin telefon haberleĸmesini saĵlamak amacēyla Belediye santralinin 

iĸletilmesi, belediye hoparlºr¿nden yayēnlanacak anonslarēn yapēlmasē, resmi ilanlarēn yazēĸma 

ve takiplerinin yapēlmasēnē saĵlamak, 

 22-Baĸkanlēk Makamēna gºnderilen mektup, davet,kutlama t¿r¿ndeki yazēlē mesajlarē 

cevaplayarak, ilgili kurum ve kiĸilere gºndermek,  

 23-M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zle ilgili ihalelerin dosyalarēnē hazērlamak, 

 24-ķehrimizde ger­ekleĸtirilen bayram, tºren,anma, festival ve ­eĸitli etkinliklerde gºrev alan 

Belediye bandosunun, gºrev yeri ve gºrev saatinde toplanmasēnē ve gºrevini yerine getirmesini 

saĵlamak,   

 

 

BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

¢ALIķMA ALANLARI 

1-Belediye Hizmetlerinin en ºnemli par­alarēndan biri olan bilgisayar sisteminin en saĵlēklē 

bi­imde iĸletilmesinin saĵlanmasē, deĵiĸen ĸartlara gºre g¿ncelleme ve yenilemelerin yapēlmasē. 

2-Bilgisayar sistemi i­in gerekli her t¿rl¿ alt yapēnēn hazērlanmasē 

3-Merkezi sistem ve belediye birimlerinde kullanēlan bilgisayarlarda meydana gelen arēzalarēn 

giderilmesi, gerekli bakēmlarēn yapēlmasē. 

4-Kentimiz i­in b¿y¿k bir ºnem taĸēyan ve ­aĵdaĸ belediyeciĵin en ºnemli gºstergelerinden biri 

olan AKOS ( Akēllē Kent Otomasyon Sistemi ) projesinin iĸletilmesi ve takibinin yapēlmasē. 

 

FEN ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

TEķKĶLAT YAPISI : 

Belediye Baĸkanlēĵēna baĵlē olarak ­alēĸan Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde, 

Kontrol M¿hendisliĵi ve Ķdari Personel 

Yol Onarēm Birimi  

Elektrik Et¿d Birimi gºrev yapmaktadēr. 

           M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zde 3 adet Kontrol M¿hendisi, 1 adet tekniker ve 1 adet memur,  Yol 

Yapēm Onarēm Biriminde 1 adet inĸaat m¿hendisi ve 52 adet iĸ­i personel, Elektrik Et¿d 

Biriminde 1 adet Elektrik teknisyeni  ve  8 adet iĸ­i personel ile  ­alēĸmalarēmēz devam 

etmektedir. 

  

¢ALIķMA ALANLARI : 

1-Belediyemizin yatērēmlarēnēn ihaleye ­ēkarēlmasē, ihale sonucunda iĸin ve y¿klenicinin kontrol 

edilmesi, hakediĸ raporlarēnēn hazērlanmasē ve tahakkuka baĵlanmasē, 

2-Ķl­emizdeki imar planēna uygun yeni yollar  a­ēlmasē, a­ēlan yollara stabilize malzeme 

serilmesi, bozuk olan yollarēn onarēm ve bakēmēnēn yapēlmasē, belediye ­alēĸmalarē i­in gerekli 

hafriyatēn yapēlmasē, 



3-Ķl­emizdeki park, bah­e, yeĸil alan, ­ocuk parklarē, meydan ve ­evre d¿zenlemelerinin 

aydēnlatma iĸlemlerinin yapēlmasē belediyemize ait binalarēn elektrik ile ilgili iĸlerinin yapēm, 

bakēm ve onarēmēnēn saĵlanmasē, 

4-ķehrimizde ger­ekleĸtirilen tºrenlerin seslendirmelerinin yapēlmasē, 

5-ķehir i­i trafiĵini d¿zenleyen sinyalizasyon sisteminin d¿zg¿n olarak ­alēĸmasēnēn saĵlanmasē, 

6-T¿m ĸehrimizin cadde ve sokaklarēnda t¿m ¿st yapēlarēnē ger­ekleĸtirmekte olup, yeni imara 

a­ēlacak yollarēn d¿zenlenmesini saĵlanmasē, 

                   

       

HAL M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Belediyemiz Hal M¿d¿rl¿ĵ¿; 03.07.2005 tarih ve 5393 sayēlē Belediye Kanunun 15 maddesinin 

( j ) bendi h¿k¿mlerine gºre Toptancē Halinde yaĸ meyve sebze satēĸlarē ger­ekleĸtirmektedir.  

Aynē yasa ­er­evesi i­inde m¿lkiyeti Maliye Hazinesine ait Bandērma dolgu sahasē ve 

Belediyeôye tahsisli bulunan Balēk Halinde de su ¿r¿nleri satēĸē ger­ekleĸtirilmektedir. 

 

HAL M¦D¦RL¦Ĵ¦ôN¦N ¢ALIķMA ESASLARINI 

BELĶRLEYEN YASALAR;  

 

1- 80 Sayēlē Haller Yasasēnēn y¿r¿rl¿kte olan maddeleri; 

2- 552 Sayēlē Yaĸ Sebze ve Mayve Ticaretinin D¿zenlenmesi ve Toptancē Halleri Hakkēndaki 

Kanun H¿km¿ndeki Kararname; 

3- 4367 ve 4128 Sayēlē Yeni Toptancē Halleri Yasasē; 

4- 1380 Sayēlē Su ¦r¿nleri Kanunu ve bu kanunda yapēlan deĵiĸiklikler Hakkēndaki 3288 Sayēlē 

Kanun;   

 

Y¥NETMELĶKLER; 

 

1-   Toptancē Hallerin Kuruluĸ ve Esaslarē Hakkēndaki Yºnetmelik; 

2-   Toptancē Hallerin Yºnetim ve Ķĸleyiĸi Hakkēndaki Yºnetmelik; 

3-   Yaĸ Sebze ve Meyve ¦retici Birliklerinin Tabii Olduĵu Esaslar Hakkēndaki Yºnetmelik; 

4-   Toptancē Hal Hakem Kurullarē Yºnetmeliĵi; 

5-   Hal Zabētasē Teĸkilatē Personelinin ¢alēĸma Usul ve Esaslarē Hakkēndaki Yºnetmelik; 

6-   Su ¦r¿nleri Toptan ve Parakende Satēĸ Yerleri Yºnetmeliĵi; 

7- 132 Sayēlē Bandērma Belediyesi Yaĸ Sebze ve Meyve ï Su ¦r¿nleri Ticaretinin 

D¿zenlenmesine Ķliĸkin Toptancē Hallerin Tahsis ve Ķĸleyiĸi Hakkēndaki Yºnetmelik; 

 

GENELGELER;  

 

1- Kontrol ve Denetim Noktalarēnēn Kuruluĸ ve ¢alēĸmalarē Hakkēndaki Genelge; 

2- ¦retici ve Semt Pazarlarē Hakkēnda Genelge; 

3- Bakanlēk­a Yapēlan Denetim Hakkēnda Genelge; 

4- Toptancē Hal Hakem Kurullarē Hakkēnda Genelge; 

5- Yaĸ Sebze ve Meyve Ķzleme Formu Hakkēnda Genelge; 

 

Hal M¿d¿rl¿ĵ¿ yukarēda anēlan Kanun-Yasa-Yºnetmelik ve Genelgeler ­er­evesinde 

kamu hizmetlerini ve ­alēĸmalarēnē s¿rd¿rmektedir.  

Hal M¿d¿rl¿ĵ¿; Komisyoncu-Kabzēmal-M¿stahsil (¦retici)-Pazarcē Esnafē ve Hal 

Nakliyecilerinin verdikleri hizmetleri koordine eder. Bunlar arasēndaki ihtilaflarēn 

­ºz¿mlenmesine yardēmcē olur. ¢ºz¿mlenmesine imkan olmayan konularē ilgili kanun ve 

yºnetmelik h¿k¿mlerine gºre Hal Hakem Kuruluna, Belediye Baĸkanlēĵēôna ve Baĸkanēn oluru 

ile Enc¿mene sevk edilmesini saĵlar ve ­ēkan kararlarē uygular ve takibini yapar. 



 

ĶMAR ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Hizmet Alanlarē 

 

Ruhsat ve Ķskan 

ķehircilik, Ķmar , Harita 

Ka­ak Ķnĸaatlar 

Numarataj 

Kentsel Ķyileĸtirme 

Proje ï Et¿d 

Toplu Konut 

Kamulaĸtērma 

Denetim 

 

1-Y¿r¿rl¿kte olan kanun, yºnetmelik ve t¿z¿klere uygun olarak imar planlarēnēn ve imar  

plan deĵiĸikliklerinin yapēlmasē, yaptērēlmasē, imar plan altlēklarēnēn sayēlaĸtērma ve ēslah, imar 

planlarē ile gerekli revizyon planlarēnēn yapēlmasē yaptērēlmasē 

2-3194 Sayēlē Ķmar Kanunun 18. madde uygulamasē yapēmē tescile tabii haritalarēn yapēmē 

3-Onaylē imar planlarēna uygun, imar durum belgesi d¿zenlemek 

4-Gerektiĵinde kadastral d¿zenlemeleri yapmak, yapēlanlarē kontrol etmek ve Enc¿mene sunmak 

5-Kamulaĸtērma iĸlemlerinin y¿r¿t¿lmesi 

6-Belediyeye ait parsellerde zemin et¿dlerinin yapēlmasēnē saĵlamak ºzel m¿lkiyete ait parsellerde 

yapēlmēĸ olan zemin et¿d raporlarēnē onaylamak 

7-Ķmar Kanunun 15. ve 16. maddelerine gºre ilgililerden gelen ifraz ï tevhit taleplerinin kontrol¿ ve 

Enc¿mene sunulmasē 

8-Belediyeye  ait gayri menkullerin satēĸa hazērlanmasē 

9-Yapēlaĸma koĸullarēna, kanun ve yºnetmeliklere gºre inĸaatlara inĸaat yapē ruhsatē vermek 

10-Ķnĸaasē tamamlanan yapēlara yapē kullanma izin belgesi vermek 

11-Her t¿rl¿ inĸaat faaliyetini denetlemek, ruhsatsēz yada ruhsat ve eklerine aykērē yapēlan yapēlara 

iliĸkin kanun ve yºnetmeliklerine uygun olarak iĸlem tesis etmek 

12-Gerektiĵinde Belediye ye ait taĸēnmazlarda proje ¿retmek 

13-Tescilli eski yapē ve ­evrelerinde bu alanlara uygun projeler ¿retmek Koruma Kurullarē ve ilgili 

Kurum ve Kuruluĸlarla ortak ­alēĸmalar yapmak 

14-Toplu konutlarla ilgili iĸlemleri s¿rd¿rmek 

15-D¿zenli kentleĸmeyi saĵlamak i­in mevzuat ­er­evesinde diĵer iĸlemleri y¿r¿tmek 

16-Mevcut numarataj bilgilerini tutmak, g¿ncellemek ve arĸivlemektir. 

 

ĶNSAN KAYNAKLARI VE EĴĶTĶM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

¢ALIķMA ALANLARI  

 

1- 657 Sayēlē Yasaya tabi olarak Belediyemiz ve Ķĸletmeler M¿d¿rl¿ĵ¿nde gºrev yapmakta olan 

Memur personeli ilgilendiren Yan ¥deme,¥zel hizmet  Tazminat cetvelleri yapēlarak ( I.II.III. 

sayēlē cetveller) Valilik Makamēna, Maliye Bakanlēĵēna vize edilmek ¿zere gºnderilmesi, 

2- Belediyemizde gºrev yapmakta olan 657 Sayēlē Yasaya tabi Memur personelden aylēk terfi 

zamanlarē gelenlerin aylēk terfileri yapēlarak Mali Hizmetler  M¿d¿rl¿ĵ¿ne gºnderilmesi, 

3- Memur personelden  rapor alan ve rapor toplamē 7 (yedi) g¿n¿ ge­en s¿relerinden, Ķĸ 

g¿­l¿ĵ¿nden  %25 oranēnda kesinti yapēlmasē i­in kesinti listeleri hazērlanarak Mali Hizmetler  

M¿d¿rl¿ĵ¿ne gºnderilmesi, 

4- Memur personelden   ­alēĸēlmayan s¿relerin ( rapor ve izin) kesintileri yapēlarak memur aylēk 

yemek fiĸlerinin  d¿zenli olarak verilmesi,  



5- Yēllēk izin talebinde bulunan Memur ,Ķĸ­i personelin izine ayrēlma iĸlemleri yapēlmasē, yine 

aynē dºnemde rapor alan Memur personelin gºreve baĸlamalarē dairelerinden istenmesi,  

6- Memur ve iĸ­ilerle ilgili Norm kadro ­alēĸmalarēnēn d¿zenlenerek  Meclise gºnderilmesi , 

Ķ­iĸleri Bakanlēĵē ve Maliye Bakanlēĵē ile ilgi yazēĸmalarēn yapēlarak evraklarēn gºnderilmesi, 

7- Baĸka Belediyelerden naklen tayin ile gelen ve giden Memur personelin iĸlemlerinin 

yapēlmasē, 

8- Belediyemiz i­erisinde Memur,Ķĸ­i  personel arasēnda yapēlan gºrev yeri deĵiĸiklik 

iĸlemlerinin yapēlmasē, 

9- Emekliliĵi hak kazanan Belediyemiz Memur,Ķĸ­i personelin  iĸlemlerinin yapēlmasē, 

10- Memur ,Ķĸ­i  bayan personelin doĵum ºncesi ve doĵum sonrasē almēĸ olduĵu izin 

iĸlemlerinin gereĵi ve takibinin yapēlmasē. 

11- Yēl i­inde bir ¿st ºĵrenimi bitiren Memur personelin ve daha ºnce S.S.K ve Baĵ-Kur 

hizmetleri bulunan memurlarēn bu hizmetleri deĵerlendirilerek intibaklarē yapēlmasē, 

12-657 sayēlē D.M.K nun  86. maddesine gºre vekil memur olarak ­alēĸacak memurlarēn 

iĸlemlerinin yapēlmasē, 

13- Memur Disiplin Kuruluna sevk edilen Memur personele Muhakkik tayin ve gerekli 

iĸlemlerin yapēlmasē, Disiplin Kuruluna sevk edilen Ķĸ­i personelin gerekli iĸlemlerin yapēlmasē,  

14-Memur Saĵlēk Karnesi iĸlemleri i­in Tedavi Yardēmē Beyannameleri  yenilenmesi    ve  

Saĵlēk Karnelerinin d¿zenlenmesi, 

15- Baĸka Belediyelerde ­alēĸan Memur personele talepleri halinde kurumlarēnca ºdenmek 

¿zere Muayene sevk kaĵēdē d¿zenlenmesi, 

16-Belediyemiz personelinin iĸe gidiĸ ve geliĸlerinde yararlanmak ¿zere Servis Hizmetinin 

Hizmet  alēmē ĸeklinde yapēlmasē i­in alēnan Meclis Kararē uyarēnca Servis Hizmet Alēmē ihalesi 

yapēlarak ,her ay personele y¿klenecek servis kontºrlerinin takibinin yapēlmasē,  

17- Genel Beyan dºnemlerinde Beyannamelerin yenilenmesi (Mal Bildirimi,Etik Sºzleĸme vb.) 

ve iĸlemlerinin yapēlmasē, 

18- Memur personelin Gizli sicil raporlarēnēn doldurulmasē i­in daire m¿d¿rlerine ve Belediye 

Baĸkanēna gºnderilmesi notlarēn Bilgisayara girilmesi, olumlu ve olumsuz sicil alanlarēn gerekli 

iĸlemlerinin yapēlmasē, 

19- Memur ve iĸ­i  personelin yēl i­erisinde kullanacaĵē izinlerin listelerinin dairelerden 

istenmesi , 

20- Memur sendika temsilcilerin izin talep iĸlemlerinin yapēlmasē ve Sendikalarēn ¿ye sayēsē  vb. 

yazēlarēnēn cevaplanmasē, 

21- Belediyemizde Y¿ksek Okul ºĵrencilerinden zorunlu olarak belirli s¿reler i­in staj   

yapmasē gereken ºĵrencilerinin ¿cretsiz staj yapmalarē   i­in gerekli iĸlemlerin  yapēlmasē,             

22-Belediyemiz enc¿menine gerekli yazēlar yazēlarak    enc¿men kararē ­ēkarēlmasē, 

23- Belediyemizde, 3308 sayēlē yasa gereĵi  Ticaret Meslek Lisesi  ,ĶMKB     Lisesi ,  Recep 

Gencer End¿stri Meslek Lisesi son sēnēf ºĵrencilerinin (staj) beceri eĵitimi  

gºrmelerinin saĵlanmasē, 

24-Memur ve Ķĸ­i personel Kimlik kartlarēnēn hazērlanmasē ve teslimi, 

25- ¢alēĸan iĸ­i personelin Toplu Ķĸ Sºzleĸmesine istinaden yapmēĸ olduklarē izin talepleri Toplu 

Ķĸ Sºzleĸmesinde belirtilen  esaslar ­er­evesinde deĵerlendirilerek izin  kullanmalarē ve Memur 

personelin 657 Sayēlē Yasaya gºre kullanmalarēnēn saĵlanmasē.,     

26-Belediyemizde ­alēĸan iĸ­i personele Toplu Ķĸ Sºzleĸmesinin  38. maddesine gºre ­eĸitli 

birimlerde ­alēĸan iĸ­ilerin  iĸbaĸē elbisesi ve koruyucu melbusat verilmesi ile  ilgili iĸlemlerin  

yapēlmasē, Zabēta-Ķtfaiye ve ĸofºr personele 657sayēlē Devlet Memurlarē Kanunun 213. 

maddesine gºre kēyafet verilmesi i­in listeler yapēlarak Mal Hizmetler  M¿d¿rl¿ĵ¿ne 

gºnderilmesi, 

27- Gelen giden evraklarēn kayēt iĸlemlerinin ve gerekli yazēĸmalarēnēn  yapēlmasē, 

28-Toplu Ķĸ Sºzleĸmesi gºr¿ĸmelerinde tutanak tutulmasē, 

29-Kaymakamlēk Makama tarafēndan Belediyemize gºnderilen M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z ile ilgili  t¿m 

resmi kurumlar ile  yazēĸmalarēn yapēlmasē, 



30- Her ay d¿zenli Ķĸ­i Bulma Kurumu ile ilgili evraklarēn d¿zenlenmesi, 

31-Personelin g¿nl¿k iĸe geliĸ gidiĸ saatlerinin takip edilmesi(Parmakmatik Cihazē ve Ķmza 

Defterleri ile) , 

32-Personelin mesai kontrol¿n¿n yapēlmasē, 

33-Ķĸ­i puantaj larēnēn  her ayēn 5 nci ile 8 nci g¿n¿ arasēnda kontrol¿ yapēlarak Mali Hizmetler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ne gºnderilmesi, 

34-Sºzleĸmeli ­alēĸan personel ile ilgili sºzleĸmenin hazērlanmasē ve sºzleĸmenin ilgili 

Bakanlēklara gºnderilmesi, 

35-Belediyemiz B¿nyesinde bulunan personele gerekli Hizmet i­i Eĵitimin kurum i­i ve kurum 

dēĸēnda aldērēlmasē, 

 

 

ĶTFAĶYE M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

¢ALIķMA ALANLARI 

1-Yangēn, sel gibi afetlere m¿dahale etmek, 

2-Elindeki ara­ ve gere­lerle ¿cretli hizmetlerde bulunmak, 

3-Belediyenin gºrevlerinden olup,¿cretsiz hizmetlerde bulunmak. 

 

MALĶ HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

¢ALIķMA ALANLARI: 

 

MUHASEBE BĶRĶMĶ 

 Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ yasalar ve mevzuat ­er­evesinde Belediyeye baĵlē birimlerin 

b¿t¿n harcamalarēnē devlet harcama belgeleri yºnetmenliĵine uygun olarak d¿zenlenmesini, 

B¿t­e ºdenekleri i­erisinde tahakkuklaĸtērarak ºdemeleri yapmakla y¿k¿ml¿d¿r. 

1) Ķdarenin stratejik planlarēna uygun olarak izleyen iki yēlēn B¿t­e tahminlerini hazērlamak ve 

idare faaliyetlerinin  bunlara uygunluĵunu izlemek ve deĵerlendirmek. 

2) B¿t­e tertip ve ºdeneklerine uygun olarak yapēlan harcamalarēn ºdemelerini ger­ekleĸtirmek. 

3) Belediye gelirlerini B¿t­e kayētlarēna uygun olarak tarh ve tahsilini d¿zenlemek. 

4) Belediyenin Kanun, Yºnetmelik T¿z¿k ve Meclis Enc¿men kararlarēna gºre tespit edilen t¿m 

gelirleri toplamak ve aynē mevzuat ­er­evesinde giderleri ºdemek. 

5)Belediyenin gelir ve gider b¿t­esini hazērlamak.  

6)Belediyenin her t¿rl¿ gelirine ait tarifelerini hazērlamak ve Belediye meclisine sunmak. 

7)Tahakkuk etmiĸ ve verilen emri d¿zenlemiĸ ºdemelerin yapēlmasēnē temin etmek. 

8)Dairelerin ­alēĸmasē ile ilgili b¿t¿n defter, makbuz, basēlē kaĵēt, ­ek vb. malzemeleri 

zamanēnda temin edip, muhafaza altēna almak. 

9)Personele ait t¿m gelir vergisi, sigorta birimi, emekli sandēĵē kesenekleri ve diĵer 

emanetlerinin zamanēnda yatērēlmasē. 

10)ķehrimizdeki asker ailelerinden muhta­ olanlara,4109 sayēlē yasa gereĵi tahkikat evraklarēnēn 

hazērlanarak komisyona sunulmasē, Komisyon kararlarēnē enc¿mene sunarak, masraf  tahakkuk 

ve ºdemelerinin yapēlmasē. 

11)Muhasebe ile ilgili b¿t¿n yazēĸmalarēn yapēlmasē, defterlerini tutulmasē ve kēymetli 

evraklarēn teftiĸ s¿releri i­erisinde muhafazasēnēn yapēlmasē. 

12)Bu yºnetmeliĵin diĵer maddelerinde belirtilmiĸ olan bºl¿mlere ait gºrevlerin zamanēnda  

uygun yapēlmasēnē saĵlamak. 

13) B¿t­e kesin hesabēnē hazērlayarak Sayēĸtayôa yºnetim dºnemi hesabēnē verir 

 

 

 

 



GELĶRLER BĶRĶMĶ 

 

¢ALIķMA ALANLARI: 

TAHAKKUK ķEFLĶĴĶ 

1- Belediye Gelirlerine ait har­ ve ¿cret tarifelerini hazērlamak, Gelir B¿t­esine esas olacak 

­alēĸmalarē yapmak. 

2- Vergi Gelirleri ile Vergi dēĸē gelirlerin Kanun-Yºnetmelik-T¿z¿k-Tebliĵ-Genelge vb. 

mevzuat gereĵi Tarh-Tahakkuk ve takibine esas olmak ¿zere m¿kellef sicil kayētlarēnē yapmak. 

3-Vergi Gelirlerine ait Emlak Vergisi, ¢evre Temizlik Vergisi, Ķlan Reklam Vergisi, Eĵlence 

Vergisi, Yangēn ve Sigorta Vergisi, Elektrik ve T¿ketim Vergisi beyanlarēnē ve kayētlarēnē 

ger­ekleĸtirmek, 

4-Vergi Gelirlerine ait kayētlanan beyanlar gereĵi tahakkuklarēn d¿zenlenerek ilgili 

m¿kelleflerine tebliĵ etmek, 

5-Vadesinde ºdenmeyen vergi gelirlerinin takip ve tahsili i­in d¿zenlenen evraklarē Tahsilat ve 

Ķcra Kovuĸturma ķefliĵiône gºndermek, 

6- Vergi dēĸē gelirlerden olan (¿cretler-kiralar-su vb). Belediyemizin yaptēĵē hizmet ve ¿rettiĵi 

mallara karĸē alēnan ¿cretlerin tahakkuklaĸtērēlmasē ve takibini yapmak. 

7-Ķl­emizde bulunan mesken ve ticarethanelere ait su abonelik sºzleĸmelerini tanzim etmek. 

8-Su dºnemlerine ait su sarfiyat bedellerinin tahakkuklaĸtērēlmasē i­in endeks okumalarēnē 

ger­ekleĸtirmek ve tahakkuklaĸtērmak. 

9-M¿lkiyeti Belediyemize ait taĸēnmazlarē kiralamak ve kira sºzleĸmelerini d¿zenlemek. 

TAHSĶLAT ķEFLĶĴĶ  

1-Tahakkuk ķefliĵi tarafēndan ger­ekleĸtirilen vergi ve vergi dēĸē gelirlerin tahsilatēnē 

ger­ekleĸtirmek. 

2-Vadesinde tahsil edilemeyen gelirlerin tahsili i­in ºdeme emri d¿zenlemek ve tebliĵini 

yapmak.Vadesinde ºdenmeyen su bor­larēna kesme emri gºndermek.Buna raĵmen ºdeme 

yapmayanlarē Ķcra ve Kovuĸturma ķefliĵiône bildirmek. 

3-Ka­ak su ve abonesiz su kullananlarē tespit etmek ve cezai yaptērēm uygulamasē i­in gereĵini 

yapmak. 

4-Su a­ma ve kesme iĸlemlerini ger­ekleĸtirmek. 

5-Dairemize ait ve t¿m Belediyemize ait posta ile teslimi yapēlacak evraklarē gºndermek. 

ĶCRA ve KOVUķTURMA ķEFLĶĴĶ 

1-6183 Sayēlē Amme alacaklarē tahsili  usul¿ hakkēndaki kanun gereĵi Tahakkuk ve Tahsilat 

ķefliklerinde d¿zenlenen ºdeme emirlerine raĵmen ºdenmeyen alacaklarēn icra tetkik merciine 

gºnderilmesi,mal varlēĵē araĸtērmasē yapēlmasē, tapu ve menkul hacizlerini ger­ekleĸtirmek. 

2-¦cret vb.(kiralar ï su vb.) alacaklarēn takibi i­in ºn araĸtērma yaparak bor­lar kanunu gereĵi 

takip ve tahsili i­in Belediye Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ône gerekli bildirimleri yapmak. 

3-Belediye Meclis Kararē ile oluĸturulan ñDenetim Komisyonuncaò gelirlere ait tahsil 

evraklarēnē hazērlamak ve sunmak, denetlenen evraklarē arĸivlemek ve muhafaza etmek. 

 

SATINALMA BĶRĶMĶ 

¢ALIķMA ALANLARI: 

1) Belediyemizin ihtiyacē olan malē satēn alma, eksilenleri tamamlama, ¿retim ve sigorta 

iĸlemlerinin bir d¿zen i­erisinde belediye yasasē,ihale yasasē ve ilgili yasa t¿z¿k,yºnetmelik 

h¿k¿mlerine uygun olarak yapēlmasēnē saĵlamak.  

2) Niteliklerine uygun olarak satēn alēnan malēn ambara teslimine kadar ki s¿re i­inde koruyup 

muhafaza etmek. 

3) Birimlerden talep edilen ihtiya­ maddelerinin niteliklerini isteyen daireden, marka ºzellik, 

yerli yabancē fonksiyonel uygunluk dayanēklēlēk gibi teknik ĸartlar(ĸartnameyi) talep ekinde 

istemek. 

4)Alēnacak maddelerin ºnce Bandērma piyasasēndan saĵlanmasē asēl olup, bulunmadēĵē takdirde, 

tek satēĸ belgesi almak kaydēyla, o satēcēdan almak. 



5) Satēn alēnan malēn, ĸartnameye uygunluĵunu saptamak i­in telim alma komisyonu toplamak, 

olumlu rapora dayalē teslim almak, 

6) Tesell¿m komisyonu, talep eden daire m¿d¿r¿,  Satēnalma Amiri ve 1 enc¿men ¿yesinden 

oluĸuyor ise de, uzmanlēk isteyen konularda uzman ¿ye talep etme , 

7) Satēn alēnan malē tesell¿m komisyonu olumlu raporuna dayanarak derhal teslim almak, 

ºdenmesi i­in bu raporu ve ayniyat makbuzunu ºdeme evraklarēnē hazērlayarak derhal  Hesap 

Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ône gºndermek, M¿d¿rl¿kle iĸbirliĵi i­inde ­alēĸmak. 

8)  Ayniyatlarēn kēsa s¿rede kesilmesi i­in ilgili birime malēn teslimini yapar. 

9) Kanun, T¿z¿k, Yºnetmelik veya toplu sºzleĸme h¿k¿mleri gereĵince ­alēĸanlara (iĸ­i veya 

memur) verilecek her t¿rl¿ gereksinim maddesinin, ºzl¿k ve Personel Ķĸleri biriminin talebi 

¿zerine, zamanēnda alēmēnē yapmak. 

10) Kredili alēmlarē, limitler dahilinde usul¿ne uygun  olarak yapmak ve acil alēm ihtiya­larēnē 

karĸēlamak. 

11)Belediyenin taĸēnēr ve taĸēnmaz mallarēndan sigortalanmasē uygun gºr¿lenlerini sigorta 

yaptērmak, malēn ait olduĵu dairesine sigorta dosyasēndan bir ºrnek ekleyerek, sigorta iĸlemin 

bildirmek, sigortaya iliĸkin ­ēkacak sorunlarda gerekli tahkikatē yaparak sonu­landērmak. 

 

ĶHALE BĶRĶMĶ 

¢ALIķMA ALANLARI 

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ône baĵlē olarak ­alēĸmakta olan ihale birimi; ihale ile firmalara 

yaptērēlacak hizmetler ile, belediye hizmetlerinde kullanēlacak mal ve hizmet alēmlarē i­in 

gerekli ihaleler ile ilgili her t¿rl¿ hazērlēĵēn yapēlmasē, ihalelerin yasal d¿zenlemelere uygun 

bi­imde ger­ekleĸtirilmesi ve evraklarēn d¿zenlenmesini saĵlamaktadēr. 

 

PARK VE BAH¢ELER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

¢ALIķMA ALANLARI 

1-Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan tasarlanmēĸ alanla bah­e topraĵē temin ederek alanlarēn 

peyzaj uygulamasēnē yapmak. 

2-Cadde ve Sokaklarda bulunan b¿t¿n aĵa­larēn kontrol¿n¿ yaparak budanmasē gerekenlerin 

budamalarēnē yapmak. 

3-Park Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ sorumluluĵunda bulunan b¿t¿n ­alē ve aĵa­larēn zirai m¿cadelesini 

zamanēnda yapmak 

4-Belediye sēnērlarē i­indeki b¿t¿n park bah­e ve yeĸil alanlarēn bakēm, onarēm, koruma, gerekli 

yerler i­in bitkisel materyal temin etmek, Belediye sēnērlarē i­indeki yeĸil alanlarē ­oĵaltmak. 

5-Mevcut ¢ocuk Bah­elerini kontrol ederek eksikliklerini imkan ºl­¿s¿nde tamamlamak, tamir 

edilmesi gerekenleri Belediyemiz tamirhanesine bildirmek. 

6-Ķmar planēnda Belediyemize ait ­ocuk parkē ve semt spor sahalarēnē tespit ederek uygulama 

projelerini hazērlamak. 

7-Ķmar planēnda Belediyemize ait yeĸil alan ve park sahalarēnē tespit ederek peyzaj projelerini 

hazērlamak ve uygulamak. 

8-¦retim bah­esinde Bandērma iklimine uygun ­alē formunda fideleri yetiĸtirmek. 

9-Kēĸlēk ve yazlēk mevsimlik ­i­eklerin t¿rlerini tespit ederek ihale yoluyla alēnmasēnē 

saĵlayarak ­i­eklik alanlara dikilmesini saĵlamak, kontrollerini yapmak, bakēmlarēnē, 

g¿brelenmesini, ­apalanmasēnē, sulamasēnē, zirai m¿cadelesini, hastalēklē kēsēmlarēn alandan 

uzaklaĸtērēlmasēnē saĵlamak. 

10-Bandērma iklimine uygun aĵa­ t¿rlerini tespit etmek, tedarik etmek, yeĸil alanlara, orta 

ref¿jlere, yaya kaldērēmlarēna dikmek, sulamalarēnē, ­apalanmasēnē, g¿brelenmesini, zirai 

m¿cadelesini, gerekliyse budamasēnē zamanēnda yapmak. 

11-Halktan gelen Park Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ ile ilgili her t¿rl¿ ĸikayetleri yerinde gºr¿p 

deĵerlendirerek, ĸikayetleri gidermek. 

12-Her t¿rl¿ yazēĸmalarē zamanēnda yapmak. 



13-Her yēl Aĵustos ayēnda Ayyēldēztepeôde bulunan Ay-Yēldēz 17 Eyl¿l yazēlarēnēn otlarēnēn 

temizliĵini yapmak, silahlarēn ­atēlē olduĵu alanlarēn ­evresini temizlemek. 

14-Belediyemiz dēĸēndaki Resmi Kurumlarla ( Merinos- TEDAķ- Karayollarē- Tarēm Ķl­e 

M¿d¿rl¿ĵ¿- Orman Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ ) iletiĸim saĵlayarak iĸlerimizin d¿zenli gitmesini ve 

aksamamasēnē saĵlamak. 

15-Kurum i­i ve Kurum dēĸē yazēĸmalarēn bilgisayar ortamēnda yazēlmasē 

16-Bandērma ­evresi Belediye Park Bah­eler M¿d¿rleri ve Bandērma n¿fusundan B¿y¿k Ķl ve 

B¿y¿kĸehir Belediyelerin Park Bah­e M¿d¿rleri ile iletiĸim kurarak yaptēĵēmēz ­alēĸmalarēn 

daha m¿kemmel olmasēnē saĵlamak. 

17-ķehrimizde bulunan havuzlarēn temizliĵini yaptērmak 

 

SAĴLIK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

TEķKĶLAT YAPISI  

 

Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ône baĵlē olarak ­alēĸan  Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde ; 

Kalem  

Saĵlēk Hizmetleri 

Mezarlēk  

Veterinerlik gºrev yapmaktadēr. 

 

¢ALIķMA  ALANLARI 

 

SAĴLIK HĶZMETLERĶ 

 

Belediyemizde ­alēĸan personelimizin Tedavi iĸlemleri Belediyemizde hizmet veren 1 

Doktor ve 1 Saĵlēk Teknisyeni tarafēndan yapēlmaktadēr. 

Dr. Personelin tedavisini yapar, sevk gerekiyorsa sevkini,  iĸ­i personelin periyodik 

muayenelerini yapar. Saĵlēk Teknisyeni ise personelin tansiyon ºl­me, kayēt iĸlemlerini 

pansuman iĸlemini, enjekte iĸlemini yapmaktadēr.  

  

 Birimimizde gºrev yapan 1 adet b¿ro memurumuz  Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿nde  

yapēlmasē gereken, , ila­ ve tedavi giderlerinin ºdenmesi ile ilgili yazēĸmalarē mernis 

tutanaklarēnēn d¿zenlenmesi, gºmme izin belgesinin d¿zenlenmesi, cenazenin 1. Derece 

yakēnlarēnēn kimlik adres bilgilerinin d¿zenlenmesi, mezar yapēm ruhsatēnēn d¿zenlenmesi 

menĸei d¿zenlenmesi, meclis kararēna gºre belirlenen tutar ¿zerinden vergi ve har­ 

tahakkuklarēnēn d¿zenlenmesi, N¿fus Dairesi ve Saĵlēk Grup Baĸkanlēĵē ile ilgili yazēĸmalarē , 

cenazenin kaldērēlmasē ile ilgili cenaze aracē ve mezarlēk idare amirliĵi ile koordinasyonun 

saĵlanmasē, mezar satēĸ iĸlemleri, personel mesai ve puantaj cetvellerinin  d¿zenlenmesi ve t¿m 

resmi yazēĸmalarē yaparak ilgili yerlere tebliĵ edilmesi.  

 

MEZARLIK  

 

¢ALIķMA ALANLARI 

1- Cenaze defin iĸlemi 

2- Mezar kazma iĸlemi 

3- Mezarlēkta bulunan yabani otlarē bi­me ve temizlenmesi iĸlemi,mezarlēk umumunun 
temizliĵi 

4- Fidanlarēn dikimi, bakēmē, budamasē ve sulanmasē iĸlemi 

5- Mezarlēkta bulunan evrak kayēt defterlerinin tutulmasē, telsiz ve telefon haberleĸmesinin 

saĵlanmasē ve vatandaĸēn bilgilendirilmesi 

6- Mezarlēk yerlerinin vatandaĸa gºsterilmesinde vatandaĸa yardēmcē olmak 



7- Mezarlēkta bulunan idari binanēn temizliĵi 

8- Mezarlēkta iĸ yapan mermerci esnafēn kontrol edilmesi 

 

VETERĶNERLĶK 

 

1-B¿y¿kbaĸ ï k¿­¿kbaĸ ve kanatlē hayvanlara menĸei verilmesi 

Yukarēda belirtilen hayvanlarēn mezbahaya kesim i­in gºt¿r¿lmesi ve ĸehir dēĸēna 

nakledilmesi durumunda Belediyemiz Meclis kararē ile belirtilen tarife ¿zerinden ¿cret alēnarak 

menĸei verilir. 

 

2-Baĸēboĸ hayvanlarla m¿cadele iĸlemi 

Baĸēboĸ hayvanlarēn sokaklardan alēnarak bir yerde toplanmasē ve burada  cins, cinsiyet 

ve yaĸlarēna gºre ayrēlarak yaĸamlarēnē s¿rd¿rmelerini saĵlamak, sahiplenmek isteyenlere 

kēsērlaĸtērēlēp, aĸēlandēktan sonra  kimlikleri ile birlikte teslim edilmektedir. 

. 

3-Sinek sivrisinek ve Haĸere m¿cadelesi 
1 - Larva m¿cadelesi 

2- U­kun m¿cadelesi 

a- Larva m¿cadelesi haĸere yumurta halindeyken Ocak ï ķubat ï Mart  ve Nisan aylarēnda su 

birikintileri,  sazlēklar, gºlc¿kler, pis su giderleri, bataklēklar, dereler ve hayvan dēĸkēlarēnēn 

olduĵu yerlerde larva ilacē p¿sk¿rtme ile atēlēr( sērt pompasē veya taral ile ). 

b- U­kun m¿cadelesi ise haĸerenin yumurtadan ­ēktēĵē aylar olan Mayēs-Haziran-Temmuz-

Aĵustos-Eyl¿l  aylarēndan mevsim sēcaklēĵēna gºre Ekim aylarēnda ULV ile yapēlēr. 

 
 

SOSYAL YARDIM ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

¢ALIķMA ALANLARI: 

 

1-Muhtarlar, halk g¿n¿ne m¿racaat eden insanlar ve ­evreden bildirilen muhta­ sahipleri ve 

listesi tek tek gezilerek konutlarēnda ­eĸitli bilgiler alēnarak ºncelikle sosyal seviyeleri tespit 

edilerek, yemek daĵētēmē yapēlmaktadēr. 

2-Toplu s¿nnet ĸºleni ve toplu nikah d¿zenlenmesi  

3-Muhta­lara kºm¿r,kuru gēda ve eĵitim yardēmē yapēlmasē 

 

SU VE KANALĶZASYON M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Teĸkilat Yapēsē  M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z Belediye Baĸkanēna baĵlē olarak ­alēĸmakta olup b¿nyesinde 3 

M¿hendis 2 Tekniker 1 teknisyen olmak ¿zere toplam 75 personel ­alēĸmaktadēr. 

 

1- Su Ķĸleri Birimi 

a) Su Temin, Tevzi ve Arētma 

b) Su Ķletim Hatlarē Bakēm ve Onarēm 

c) Saya­ Ķĸleri 

2- Kanal iĸleri Birimi 

3-Makine ikmal ve onarēm birimi 

4-Mekanik Tesisat ve Doĵalgaz Birimi. 

5-¢evre denetim Birimleri gºrev yapmaktadēr. 

 



¢alēĸma Alanlarē 
1-Belediyemiz sēnērlarē i­erisinde i­me, kullanma ve end¿strinin ihtiyacē olan sularēn her t¿rl¿ 

yer altē ve yer ¿st¿ kaynaklardan saĵlanmasē; halkēn kullanēmē i­in ĸehre getirilmesi, ihtiya­ 

sahiplerine daĵētēlmasē ve bu hizmetlerin yapēlmasēnē saĵlayan tesislerin iĸletilmesi, bakēmē ve 

onarēmē, Su membalarēnēn bakēm onarēm ve iĸletilmesini saĵlamak 

2-Kanalizasyon ve yaĵmur suyu hatlarēnda iyileĸtirme ­alēĸmalarē yapēlmasē, yeni imara  a­ēlan 

yerleĸim yerlerinin yaĵmur suyu ve kanalizasyon hatlarēn dºĸenmesinin saĵlanmasē yeni hat 

dºĸenmesi esnasēnda yaĵmur suyu ve kanalizasyon hatlarēnēn ayrēlmasē ile mevcut hat ve 

tesislerin iĸletilmesini saĵlamak. 

3- Belediyemiz ve Belediyemize baĵlē b¿t¿n birimlerin ara­ bakēm onarēmlarēnē yapmak 

yaptērmak  Belediyemize ait tesislerin bakēm ve onarēmlarēnē yapmak yaptērmak, 

4-Binalarēn ruhsat ve iskan iĸlemleri safhasēnda Mekanik Tesisat a­ēsēndan incelenmesi, ruhsat 

ve kullanma izinlerinin d¿zenlenmesi saĵlamak. 

5- Isēnmadan kaynaklanan hava kalitesinin korunmasēna yºnelik ¢evre denetim birimince 

­alēĸmalar yapmaktēr. 

 

TEMĶZLĶK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

¢ALIķMA ALANLARI : 

 

 Bandērma Belediyesi sēnērlarē i­erisindeki 18 mahallenin evsel katē atēklarēnēn 

toplanmasē, taĸēnmasē ve ĸehir ­ºp sahasēna nakledilmesi, ambalaj atēklarēnēn ayrē olarak 

toplanarak gºsterilen yere taĸēnmasē, kamu ve ºzel sektºrde faaliyet gºsteren saĵlēk 

kuruluĸlarēndan ­ēkan tēbbi atēklarēnēn tēbbi atēk aracē ile ­ºp sahasēna nakledilmesi, belirli cadde 

ve sokaklarēn s¿p¿r¿lmesi iĸi ile ­ºp konteynerlerinin yēkanmasē ve dezenfekte edilmesi iĸi ihale 

yoluyla ºzel ĸirkete yaptērēlmaktadēr. 

 

1-¢ºp toplama m¿teahhidinin g¿zerg©h, iĸ­i personelinin her yºnden denetimi ve sorunlarēn 

­ºz¿m¿ (iĸ­i sayēsē, iĸ elbisesi, iĸ esnasēndaki davranēĸlar, v.s.), 

2-Sokaklarēn personel ve yol s¿p¿rge makinesi ile s¿p¿rt¿lmesinin denetimi, 

3-Arsa temizliklerinin kontrol¿, 

4-Mevcut d¿zenli depolama ­ºp sahasē ile ilgili sorunlarēn tetkik edilerek ­ºz¿m¿n¿ saĵlamak, 

5-¢ºp konteynerlerinin arēzalarēnēn giderilmesi, ĸartnamede belirtilen tarihlerde yēkanmasēnēn 

saĵlanmasē, sinek ve bºceklere karĸē ila­lamanēn yapēlmasē, 

6-ķehrimizin belirlenen cadde ve sokaklarēnēn s¿p¿r¿lmesi ve yēkanmasēnēn takibi, 

7-Ambalaj atēk toplama, taĸēma ve satēĸēnēn saĵlanmasē, 

8-¦cretinin Belediye Meclisince belirlenen ve k¿l ¿cretini ºdeyen sitelerin kºm¿r c¿ruflarēnēn 

alēnmasēnēn saĵlanmasē, 

9-Katē Atēk D¿zenli Depolama Sahasēnēn hayata ge­irilmesi i­in gerekli ­alēĸmalarēn yapēlmasē 

10-Tēbbi atēk toplama, taĸēma ve ¿cretlendirilmesinin yapēlmasē 

 

ZABITA M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

¢ALIķMA ALANLARI 

 

1-Kanun T¿z¿k ve Yºnetmeliklerle kendisine verilen gºrevlerin yerine getirilmesi ve yetkilerin 

kullanēlmasē 

2-Belediye su­unun iĸlenmiĸ olmasē halinde ilgili mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ m¿eyyidelerin 

uygulanmasē i­in su­ tutanaĵē d¿zenlenmesi 

3-Ķl­ede d¿zenlenen resmi tºrenlerin d¿zenli bi­imde ger­ekleĸebilmesi i­in gerekli ºnlemlerin 

alēnmasē 

4-Dilencilerin engellenmesi 



5-Cadde, sokak ve meydanlarda, parklarda ve kamuya a­ēk alanlarda,  Belediyeden izin almadan 

satēĸ yapan seyyar satēcēlarēn engellenmesi 

6-Ķĸyeri ruhsatlarēnēn d¿zenlenmesi, gerekli kontrollerin yapēlmasē 

7-Muhta­ asker ailesi yardēmē almak i­in Belediyeye baĸvuranlarēn durumlarēnēn araĸtērēlmasē 

8-Semt pazarlarēnēn d¿zenin saĵlanmasē, gerekli kontrollerin yapēlmasē 

9-Mesai saatleri dēĸēnda herhangi bir sorun i­in belediyeye gelen vatandaĸlara yardēmcē 

olunmasē, sorunun ­ºz¿m¿ konusunda gerekli ­alēĸmalarēn yapēlmasē 

10-ķehir i­i trafiĵinin d¿zeni i­in gerekli trafik levhalarēnēn dikilmesi, kontrol¿ 

11-ķehrimize yakacak olarak getirilen kºm¿rlerin uygun ºzelliklerde olup olmadēĵēnēn 

denetlenmesi 

12-Halkēmēzēn huzur i­inde yaĸayabilmesi i­in, kendisine verilen yetkiler ­er­evesinde gerekli 

­alēĸmalarēn yapēlmasē 

 

Oto Terminal Birimimizce: 

1-Terminale ait ­evresel saha i­inde bulunan yeĸil alanlarēn bakēmē ve sulamasēnēn yapēlmasē 

2-Ara­ park yerlerinde gerekli ºnlemler almak. 

3-Belediyemiz Meclisince belirlenen Tarife ¿zerinden tahsilat yapmak ve Belediyemiz 

hesaplarēna zamanēnda yatērēlmasē 

4-Yolcularēn maĵdur olmamalarē i­in her t¿rl¿ ºnlemler almak. 

 

       

II -PERFORMANS BĶLGĶLERĶ 

 

A-STRATEJĶK AMA¢ VE HEDEFLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 

 

1-¥NCELĶKLĶ STRATEJĶK AMA¢ VE HEDEFLER 

 

6.1 KURUMSAL YAPININ GELĶķTĶRĶLMESĶ 

6.1.1 Stratejik Ama­; 

 Etkin,  verimli ve kaliteli hizmet ¿retimi i­in kurumsal yapēnēn geliĸtirilmesi.  

6.1.2 Gerek­e ; 

 Belediyemizin personel memnuniyetini ve motivasyonunu arttērmak, katēlēmcē bir 

yºnetim anlayēĸēnē saĵlayarak organizasyon yapēsēnē geliĸtirmek.  

6.1.3 Politikalar; 

6.1.3.1 Organizasyon Yapēsēnēn gºzden ge­irilmesi, 

6.1.3.2 Bazē hizmetlerin hizmet alēmē ihaleleri ile daha ekonomik hale  

             getirilerek y¿r¿t¿lmesini saĵlamak, 

6.1.3.3 Kurum i­i iletiĸimin geliĸtirilmesi, 

6.1.3.4 Katēlēmcē yºnetim, 

6.1.3.5 Ķ­ denetimlerin ger­ekleĸtirilmesi, 

 

6.2 MALĶ YAPININ G¦¢LENDĶRĶLMESĶ 

6.2.1 Stratejik Ama­; 

 Belediyemizin mali a­ēdan saĵlam bir yapēya kavuĸturulmasē ve bunun devamlēlēĵēnēn 

saĵlanmasē.  

6.2.2 Gerek­e ; 

 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununa gºre; kamu kaynaklarēnēn etkin 

ve verimli bir ĸekilde toplanēlmasē ve kullanēlmasē belediye yºnetimlerinin yetki ve sorumluluĵu 

altēndadēr.  

 Belediye hizmetlerinin daha g¿­l¿ olarak sunulabilmesi i­in g¿­l¿ bir mali yapēnēn 

oluĸturulmasē gerekmektedir.  



 Mevcut kaynaklarēn geliĸtirilmesi, ilave kaynaklarēn oluĸturulmasē i­in tahakkuk ve 

tahsilat arttērēcē ­alēĸmalar yapēlmasēnēn yanē sēra tasarruf politikalarēna da ºnem verilmesi 

gerekmektedir. 

  

6.2.3 Politikalar; 

6.2.3.1 Mevcut Belediye gelirlerinin arttērēlmasē ve zamanēnda tahsilat  

            yapēlmasē, 

6.2.3.2 Belediyedeki t¿m kaynaklarēn etkin, verimli ve tasarruf ilkelerine  

             baĵlē kullanēmēnēn saĵlanmasē, 

6.2.3.3 Yeni Kaynaklarēn oluĸturulmasē, 

6.2.3.4 Denk ve ger­ekleĸme y¿zdesi b¿y¿k b¿t­e politikalarēnēn  

            uygulanmasē, 

 

6.3 DENETĶM FAALĶYETLERĶ 

6.3.1 Stratejik Ama­; 

 Vatandaĸlarēmēzēn saĵlēĵēnē ve huzurunu tehdit eden unsurlarē ortadan kaldērmak ve 

saĵlēklē, dengeli bir ­evrede yaĸamalarēnē saĵlamak i­in, gerekli tedbirleri almak ve aldērmak.  

6.3.2 Gerek­e ; 

 Kentimizin esenlik ve d¿zenin korunmasēnē saĵlamak, vatandaĸlarēmēzēn ĸikayetlerine 

­ºz¿m bularak, Kanun ve Yºnetmeliklerle Belediyemizin gºrevlerinden biri olan denetimi 

ger­ekleĸtirmek. 

6.3.3 Politikalar; 

6.3.3.1 Kentin esenlik ve d¿zeninin korunmasē, 

6.3.3.2 Toplu taĸēma, trafik ve ulaĸēmla ilgili gºrevlerin yasalara uygun,  

             zamanēnda   ve d¿zenli olarak yapēlmasēnēn saĵlanmasē, 

6.3.3.3 Diĵer Kurum ve Kuruluĸlarla iĸbirliĵinin saĵlanmasē, 

 

6.4 K¦LT¦REL FAALĶYETLER 

6.4.1 Stratejik Ama­; 

 ķehrimizi k¿lt¿r, sanat, turizm ve tanētēm alanlarēnda halkēmēzēn da katēlēmēnē saĵlayarak 

aĸama kaydetmek. 

 

6.4.2 Gerek­e ; 

 Ķl­emiz halkēnēn k¿lt¿r, sanat, turizm ve tanētēm alanlarēnda ihtiya­ duyduĵu etkinlikleri 

ger­ekleĸtirmek. 

6.4.3 Politikalar; 

6.4.3.1   Uluslararasē Bandērma Kuĸcenneti K¿lt¿r ve Turizm Festivalini  

              her yēl d¿zenlemek. 

6.4.3.2 Resmi ve Dini bayramlar ile ķehrimizin kurtuluĸ g¿nlerini ­eĸitli , 

              etkinliklerle kutlamak. 

6.4.3.3   Kardeĸ ĸehir ile k¿lt¿rel alanda iliĸkilerimizi geliĸtirmek. 

 

6.5 SOSYAL FAALĶYETLER 

6.5.1 Stratejik Ama­; 

 Sosyal hizmetler ve refah kapasitesinin geliĸimini saĵlamak. 

6.5.2 Gerek­e ; 

 Sosyal hizmet ve refah seviyesini y¿kseltmek i­in, Ķl­emizde yoksullukla m¿cadele eden 

bir ­ok kiĸi, kurum ve sivil toplum ºrg¿tleri ile iĸbirliĵine dayalē ­alēĸmalarēn yapēlmasē 

gerekmektedir.  

6.5.3 Politikalar; 

6.5.3.1 Aĸevi ­alēĸmalarēnē ger­ekleĸtirmek. 

6.5.3.2 Muhta­ asker aileleri yardēmlarēna devam etmek.  



 

6.6 YATIRIM FAALĶYETLERĶ 

 

6.6.1 Stratejik Ama­; 

 Uzun yēllardēr ĸehrimizin ihtiyacē olup, yapēlamayan iĸlerin ger­ekleĸtirilmesi ve 

Doĵalgaz ile Elektrik Hatlarēnēn yer altēna alēnmasē nedeniyle ciddi ĸekilde bozulan ĸehrimiz alt 

ve ¿st yapēlarēnē en kēsa zamanda tamamlayarak, il­emiz halkēnēn sēkēntēlarēna son vermek.  

 

 

6.6.2 Gerek­e ; 

 Vatandaĸlarēmēzēn sēkēntēlarēnē giderecek olan yatērēmlarē yerine getirme 

zorunluluĵumuzun olmasē. 

6.6.3 Politikalar; 

6.6.3.1 Sahil Bandē ¢alēĸmalarē, 

6.6.3.2 Cin ¢ukuru Projesi, 

6.6.3.3 Genelev yerinin deĵiĸtirilmesi, 

6.6.3.4 Cadde - Sokak ï Meydan ve kavĸak d¿zenlemeleri, 

6.6.3.5 ¢ocuk Parklarēnēn yeniden projelendirilerek Bandērmaômēza  

             kazandērēlmasē, 

6.6.3.6 ķehir mezarlēĵēnēn yeniden d¿zenlenmesi, 

6.6.3.7 General Balcē ¢amlēĵē d¿zenlemesi, 

6.6.3.8 Yeni Ķtfaiye binasē yapēmē, 

6.6.3.9 Livatya Bºlgesine Yeni Projelerin Geliĸtirilmesi, 

6.6.3.10 Vecihibey ķehitliĵi D¿zenlemesi, 

6.6.3.11 ¦st ge­it Projelerinin ger­ekleĸtirilmesi, 

6.6.3.12 Yaĵmur suyu ve kanalizasyon ­alēĸmalarē, 

6.6.3.13 Otopark yapēmē ­alēĸmalarēnē ger­ekleĸtirmek, 

6.6.3.14 Eski iskele binasēnēn boĸalttērēlarak hizmet binasē haline  

              getirilmesi, 

6.6.3.15 Personel giriĸ ­ēkēĸlarēnēn bilgisayar kontroll¿ ger­ekleĸtirilmesi, 

6.6.3.16 Deĸarj tesislerinin yer altēna alēnmasē, 

6.6.3.17 Akēllē Kent ve E-Belediye ¢alēĸmalarē, 

6.6.3.18 Beyaz masa biriminin oluĸturulmasē,  

6.6.3.19 Beton parke ve beton bord¿r dºĸenmesi ve sēcak asfalt  

               ­alēĸmalarē, 

6.6.3.20 Hayvan barēnaĵē yapēmē, 

6.6.3.21 Ķstanbul B¿y¿k ķehir Belediyesinden gemi alēmē ve Geminin  

              tefriĸ edilerek ­ok ama­lē kullanēmē, 

6.6.3.22 Yeni Belediye Binasē Yapēmē, 

6.6.3.23 Yeni Mezbaha yapēmē, 

6.6.3.24 Eski Tekel binasēnēn ve arsasēnēn Belediyemize kazandērēlmasē, 

6.6.3.25 Ķmar planlarē yapēmē, 

6.6.3.26 Belediye binalarēnēn doĵalgaz dºn¿ĸ¿mlerinin saĵlanmasē, 

6.6.3.27 Paĸabayēr K¿lt¿r Merkezinin Belediyemize devrinin saĵlanmasē, 

6.6.3.28 Katē Atēk ve Pissu Arētma Tesisleri yapēlmasē, 

6.6.3.29 ķehir Stadyumu Arkasēna Spor Kompleksi yapēlmasē, 

6.6.3.30 ķehrimize yeni park alanlarē kazandērmak, 

6.6.3.31 Ķsale Hatlarēnēn gºzden ge­irilerek yeni su depolarē                               

              yapēmēnēn saĵlanmasē, 

6.6.3.32 Yeni Ķmar Planlarēnda Ķl­emizdeki Eĵitim yerlerini 1                                

               bºlgede toplayarak Kamp¿s ĸeklinde oluĸmasē i­in                               

               ­alēĸmalar yapmak;  



 

 

¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

         
EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

 01 PERSONEL GĶDERLERĶ 179.911 340.294 90.368 204.960 215.208 

 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ 3.016 26.378 1.837 5.250 5.513 

 03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ 172.730 776.586 91.329 270.388 283.908 

 04 FAĶZ GĶDERLERĶ 0 217.397 78.769 315.000 330.750 

 05 CARĶ TRANSFERLER 10.145 20.480 10.310 36.750 38.588 

 06 SERMAYE GĶDERLERĶ 0 1.381 0 21.000 22.050 

 07 SERMAYE TRANSFERLERĶ 0 0 0 0 0 

 08 BOR¢ VERME 47.500 0 0 10.500 11.025 

 09 YEDEK ¥DENEKLER 0 0 0 0 0 

   GENEL TOPLAM 413.302 1.382.516 272.613 863.848 907.042 

 

         

6.1STRATEJĶK ALAN  

    Kurumsal Yapēnēn  

        Geliĸtirilmesi 

6.1.1. STRATEJĶK AMA¢ 

Etkin,verimli ve kaliteli hizmet ¿retimi i­in kurumsal yapēnēn geliĸtirilmesi  

 
6.1.3.4. STRATEJĶK HEDEF 

Katēlēmcē Yºnetim 

 

  

 1- PERFORMANS 

HEDEFĶ 
Yēl i­inde Baĸkanlēk makamē ile Kurum,Kuruluĸ Sivil Toplum ¥rg¿tleri, Yerli ve Yabancē Konuklar ve Bandērma arasēndaki iletiĸimaĵē 

g¿­lendirilerek kentlinin Baĸkana ve Belediyeye ulaĸēmē, iletin istek, ĸikayet ve dileklerin sonu­landērēlmasē  

 PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

 Kentli Memnuniyeti (%) Baĸkana eriĸebilirlik % 95 % 90 % 90 % 90 % 90 

 Baĸkanlēk Makamēna Gelen Misafir sayēsē 1585 1630 Yēl i­inde belirlenecektir 

             

             

 

         



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ 480.290 582.568 43.574 103.950 109.148 

02 SOSYAL G¦V. KUR.NA DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ 76.853 121.209 6.841 13.650 14.333 

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ 368.972 400.479 10.150 36.355 38.173 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ 0 0 0 0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER 282.911 298.974 0 0 0 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ 35.960 324.172 48.750 10.500 11.025 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ 0 0 0 0 0 

08 BOR¢ VERME 0 0 0 0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER 0 0 0 0 0 

  GENEL TOPLAM  1.244.986 1.727.402 109.315 164.455 172.679 

6.1.STRATEJĶK ALAN 

Kurumsal Yapēnēn Geliĸtirilmesi 

6.1.1. STRATEJĶK AMA¢ 

Etkin,verimli ve kaliteli hizmet ¿retimi i­in kurumsal yapēnēn geliĸtirilmesi 

6.1.3.4. STRATEJĶK HEDEF 

Katēlēmcē Yºnetim 

1-PERFORMANS HEDEFĶ Yēl i­inde Yºnetim Ķlkemiz gereĵi Meclis G¿ndemi, Karar ¥zetleri ve Meclis Kararlarē elektronik ortamda yazēlacaktēr. 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Meclis Oturum Sayēsē  11 12 11 11 11 

Meclis Karar Sayēsē 194 305 Yēl i­inde belirlenecektir 

2-PERFORMANS HEDEFĶ Yēl i­inde Yºnetim Ķlkemiz gereĵi Meclis G¿ndemi, Karar ¥zetleri ve Meclis Kararlarē elektronik ortamda yazēlacaktēr. 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Enc¿men Toplantē Sayēsē( Resmi Tatiller ­ēkartēlacaktēr) 47 49 52 52 52 

Enc¿men Karar Sayēsē (Adet) 934 1043 Yēl i­inde belirlenecektir 

3-PERFORMANS HEDEFĶ 2006 yēlēndan itibaren Belediyemizdeki  Evrak kayētlarē  elektronik ortamda kayētlarē yapēlarak dosyalanmasē, arĸivlenmesi saĵlanacak 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Gelen Evrak Sayēsē (Adet) 5.850 9345 Yēl i­inde belirlenecektir 

Giden Evrak Sayēsē (Adet) 408 697 Yēl i­inde belirlenecektir 

Arĸivlenmesinin saĵlanmasēnēn 1 100% 100% 1 100% 

4-PERFORMANS HEDEFĶ Ev. Memurluĵumuza yapēlan m¿racaatlar ­iftlerin talepleri doĵrultusunda Nikah Akdine dºn¿ĸecektir  

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Baĸvuru Sayēsē (Adet) 780 780 Yēl i­inde belirlenecek  

Ger­ekleĸtirilen Nikah Sayēsē (Adet) 780 780 Yēl i­inde belirlenecek  

Ger­ekleĸtirilen Yabancē Nikah Sayēsē (Adet) 21 16 Yēl i­inde belirlenecek  

D¿zenlenen Ķzin belgesi sayēsē (Adet) 102 123 Yēl i­inde belirlenecek  



YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

        EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ 480.290 582.568 43.574 103.950 109.148 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ 76.853 121.209 6.841 13.650 14.333 

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ 368.972 400.479 10.150 36.355 38.173 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ 0 0 0 0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER 282.911 298.974 0 0 0 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ 35.960 324.172 48.750 10.500 11.025 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ 0 0 0 0 0 

08 BOR¢ VERME 0 0 0 0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER 0 0 0 0 0 

  GENEL TOPLAM 1.244.986 1.727.402 109.315 164.455 172.679 
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6.1.1. STRATEJĶK AMA¢ 

Etkin,verimli v e kaliteli hizmet ¿retimi i­in kurumsal yapēnēn geliĸtirilmesi 

6.1.3.4. STRATEJĶK HEDEF 

Katēlēmcē Yºnetim 

  

1-PERFORMANS 

HEDEFĶ Yēl i­inde Enc¿men Kararlarē elektronik ortamda yazēlacaktēr 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Enc¿men Toplantē Sayēsē( Resmi Tatiller ­ēkartēlacaktēr) 47 49 52 52 52 

Enc¿men Karar Sayēsē (Adet) 934 1043 Yēl i­inde belirlenecektir 

 

 

 

 



YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

        EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ 480.290 582.568 43.574 103.950 109.148 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ 76.853 121.209 6.841 13.650 14.333 

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ 368.972 400.479 10.150 36.355 38.173 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ 0 0 0 0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER 282.911 298.974 0 0 0 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ 35.960 324.172 48.750 10.500 11.025 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ 0 0 0 0 0 

08 BOR¢ VERME 0 0 0 0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER 0 0 0 0 0 

  GENEL TOPLAM 1.244.986 1.727.402 109.315 164.455 172.679 
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6.1.1. STRATEJĶK AMA¢ 

Etkin,verimli ve kaliteli hizmet ¿retimi i­in kurumsal yapēnēn geliĸtirilmesi 

6.1.3.4. STRATEJĶK HEDEF 

Katēlēmcē Yºnetim 

  

1-PERFORMANS 

HEDEFĶ 
2006 yēlēndan itibaren Belediyemizdeki  Evrak kayētlarē  elektronik ortamda kayētlarē yapēlarak dosyalanmasē, arĸivlenmesi 

saĵlanacak 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Gelen Evrak Sayēsē (Adet) 5.850 9345 Yēl i­inde belirlenecektir 

Giden Evrak Sayēsē (Adet) 408 697 Yēl i­inde belirlenecektir 

Arĸivlenmesinin saĵlanmasēnēn 1 100% 100% 1 100% 

 

 

 



YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

        EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ 480.290 582.568 43.574 103.950 109.148 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ 76.853 121.209 6.841 13.650 14.333 

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ 368.972 400.479 10.150 36.355 38.173 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ 0 0 0 0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER 282.911 298.974 0 0 0 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ 35.960 324.172 48.750 10.500 11.025 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ 0 0 0 0 0 

08 BOR¢ VERME 0 0 0 0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER 0 0 0 0 0 

  GENEL TOPLAM 1.244.986 1.727.402 109.315 164.455 172.679 
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6.1.1. STRATEJĶK AMA¢ 

Etkin,verimli ve kaliteli hizmet ¿retimi i­in kurumsal yapēnēn geliĸtirilmesi 

6.1.3.4. STRATEJĶK HEDEF 

Katēlēmcē Yºnetim 

  

1-PERFORMANS 

HEDEFĶ Ev. Memurluĵumuza yapēlan m¿racaatlar ­iftlerin talepleri doĵrultusunda Nikah Akdine dºn¿ĸecektir  

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Baĸvuru Sayēsē (Adet) 780 780 Yēl i­inde belirlenecek  

Ger­ekleĸtirilen Nikah Sayēsē (Adet) 780 780 Yēl i­inde belirlenecek  

Ger­ekleĸtirilen Yabancē Nikah Sayēsē (Adet) 21 16 Yēl i­inde belirlenecek  

D¿zenlenen Ķzin belgesi sayēsē (Adet) 102 123 Yēl i­inde belirlenecek  

 

 



BASIN YAYIN HALKLA ĶLĶķKĶLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

        EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ     24.938 96.075 100.879 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ     3.830 13.493 14.167 

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ     267.810 388.454 407.876 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ     0 0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER     0 0 0 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ     0 2.100 2.205 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ     0 0 0 

08 BOR¢ VERME     0 0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER     0 0 0 

  GENEL TOPLAM 0 0 296.578 500.122 525.127 

        

STRATEJĶK ALAN 
STRATEJĶK AMA¢ 

Halkēmēzēn da katēlēmēnē saĵlayarak, ĸehrimizin k¿lt¿r, sanat, turizm ve tanētēm alanlarēnda geliĸimini saĵlamak. 

6.6 - YATIRIM 

FAALĶYETLERĶ 
STRATEJĶK HEDEF 

6.6.3.18 Beyaz masa biriminin oluĸturulmasē 

1-PERFORMANS HEDEFĶ Vatandaĸlarēn t¿m ihtiya­larēnē bir telefonla veya bir beyanēyla yerine getirme gayreti i­inde olunmasē ­abasē. 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Vatandaĸlarēmēzēn belediye hizmetleri ile ilgili istek ve 

ĸikayetlerini kolayca bildirebilmeleri ve ­ºz¿m¿n 

­abuklaĸtētēlmasē amacēyla Beyaz Masa ¢alēĸmalarēnēn 

yaygēnlaĸtērēlmasē 

1431 Baĸvuru 1541 Baĸvuru S¿re­ devam ediyor 
Yēl i­inde 

belirlenecek 

Yēl i­inde 

belirlenecek 



BASIN YAYIN HALKLA ĶLĶķKĶLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

        

        
EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ     24.938 96.075 100.879 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ     3.830 13.493 14.167 

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ     267.810 388.454 407.876 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ     0 0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER     0 0 0 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ     0 2.100 2.205 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ     0 0 0 

08 BOR¢ VERME     0 0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER     0 0 0 

  GENEL TOPLAM 0 0 296.578 500.122 525.127 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        



STRATEJĶK ALAN 
6.4.1.STRATEJĶK AMA¢ 

Halkēmēzēn da katēlēmēnē saĵlayarak, ĸehrimizin k¿lt¿r, sanat, turizm ve tanētēm alanlarēnda geliĸimini saĵlamak. 

6.4 - K¦LT¦REL 

FAALĶYETLER 
STRATEJĶK HEDEF 

6.4.3.2   Resmi ve Dini bayramlar ile ķehrimizin kurtuluĸ g¿nlerini ­eĸitli etkinliklerle kutlamak. 

1-PERFORMANS HEDEFĶ 
Resmi ve dini bayramlar ile il­emiz kurtuluĸ g¿n¿n¿  anlam ve ºnemine gºre kutlamak, k¿lt¿r ve sanat etkinlikleri ger­ekleĸtirmek, kamuoyunun bilgilendirilmesini 

saĵlamak.  

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Resmi Bayramlarda ger­ekleĸtirilen kutlama programlarēnēn koordinesi 

(Kutlama komitesi tarafēndan programlarēn hazērlanmasē, programlarēn 

ger­ekleĸtirilmesi i­in gerekli ­alēĸmalarēn yapēlmasē, belediye tarafēndan 

yapēlacak iĸlemlerin koordine ve takibinin yapēlmasē) 

18 Mart ķehitler G¿n¿ 

23 Nisan 

Ulus.Egem.ve ¢ocuk 

Bayramē 

19 Mayēs Atat¿rk'¿ 

Anma Gen­lik ve Spor 

Bayramē 

1 Temmuz Kabotaj 

Bayramē 

30 Aĵustos Zafer 

Bayramē 

29 Ekim Cumhuriyet 

Bayramē 

18 Mart ķehitler G¿n¿ 

23 Nisan 

Ulus.Egem.ve ¢ocuk 

Bayramē 

19 Mayēs Atat¿rk'¿ 

Anma Gen­lik ve Spor 

Bayramē 

1 Temmuz Kabotaj 

Bayramē 

30 Aĵustos Zafer 

Bayramē 

29 Ekim Cumhuriyet 

Bayramē 

18 Mart ķehitler G¿n¿ 

23 Nisan 

Ulus.Egem.ve ¢ocuk 

Bayramē 

19 Mayēs Atat¿rk'¿ 

Anma Gen­lik ve Spor 

Bayramē 

1 Temmuz Kabotaj 

Bayramē 

30 Aĵustos Zafer 

Bayramē 

29 Ekim Cumhuriyet 

Bayramē 

18 Mart ķehitler G¿n¿ 

23 Nisan Ulus.Egem.ve 

¢ocuk Bayramē 

19 Mayēs Atat¿rk'¿ 

Anma Gen­lik ve Spor 

Bayramē 

1 Temmuz Kabotaj 

Bayramē 

30 Aĵustos Zafer 

Bayramē 

29 Ekim Cumhuriyet 

Bayramē 

18 Mart ķehitler G¿n¿ 

23 Nisan Ulus.Egem.ve 

¢ocuk Bayramē 

19 Mayēs Atat¿rk'¿ 

Anma Gen­lik ve Spor 

Bayramē 

1 Temmuz Kabotaj 

Bayramē 

30 Aĵustos Zafer 

Bayramē 

29 Ekim Cumhuriyet 

Bayramē 

Dini Bayramlarda yapēlan etkinliklerin organizasyonu Ramazan Bayramē 

Kurban Bayramē 

Ramazan Bayramē 

Kurban Bayramē 

Ramazan Bayramē 

Kurban Bayramē 

Ramazan Bayramē 

Kurban Bayramē 

Ramazan Bayramē 

Kurban Bayramē 

Bandērma'nēn Kurtuluĸ G¿n¿ tºrenlerinin koordine edilmesi 17 Eyl¿l 17 Eyl¿l 17 Eyl¿l 17 Eyl¿l 17 Eyl¿l 

Atat¿rk'¿n Bandērma'ya Geliĸi'nin yēldºn¿m¿ nedeniyle yapēlan 

kutlamalarēn koordine edilmesi 8 Ekim 8 Ekim 8 Ekim 8 Ekim 8 Ekim 

Belediye ­alēĸmalarē ve programlarē ile ilgili kamuoyunun ve halkēn 

bilgilendirilmesi 
Basēn B¿ltenleri,  

web sitesi, yayēnlar, 

toplantēlar. 

Basēn B¿ltenleri,  

web sitesi, yayēnlar, 

toplantēlar. 

Basēn B¿ltenleri,  

web sitesi, yayēnlar, 

toplantēlar. 

Basēn B¿ltenleri,  

web sitesi, yayēnlar, 

toplantēlar. 

Basēn B¿ltenleri,  

web sitesi, yayēnlar, 

toplantēlar. 

ķehrimizin k¿lt¿r ve sanat hayatēnē canlē tutacak ­eĸitli etkinliklerin ve 

kampanyalarēn ger­ekleĸtirilmesi 10 adet program 13 adet program 15 adet program 15 adet program 15 adet Program 

Belediye b¿nyesinde TSM, THM Korolarē, tiyatro, halkoyunlarē ekiplerinin 

kurulmasē ve meslek edindirme kurslarēnēn ger­ekleĸtirilmesi     

TSM Korosu 

THM Korosu 

Halkoyunlarē 

Tiyatro 

Meslek Edindirme 

Kurslarē 

Belediye K¿lt¿r Evi'nde ­eĸitli sergiler ger­ekleĸtirilmesi     7 10 15 



BASIN YAYIN HALKLA ĶLĶķKĶLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ     24.938 96.075 100.879 

02 SOSYAL G¦V. KUR.NA DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ     3.830 13.493 14.167 

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ     267.810 388.454 407.876 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ     0 0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER     0 0 0 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ     0 2.100 2.205 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ     0 0 0 

08 BOR¢ VERME     0 0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER     0 0 0 

  GENEL TOPLAM 0 0 296.578 500.122 525.127 

STRATEJĶK ALAN 
6.4.1.STRATEJĶK AMA¢ 

Halkēmēzēn da katēlēmēnē saĵlayarak, ĸehrimizin k¿lt¿r, sanat, turizm ve tanētēm alanlarēnda geliĸimini saĵlamak. 

6.4 - K¦LT¦REL 

FAALĶYETLER 
STRATEJĶK HEDEF 

6.4.3.3   Kardeĸ ĸehir ile k¿lt¿rel alanda iliĸkilerimizi geliĸtirmek. 

1-PERFORMANS HEDEFĶ 

Uluslararasē alanda kentler arasēndaki dostluk iliĸkilerinin geliĸtirilmesi, ekonomik, k¿lt¿rel ve sosyal alanlarda iĸbirliĵi saĵlanmasē, ĸehir ve ¿lke tanētēmēna katkēda 

bulunulmasē,  Almanya'nēn Kamen kenti ile 1999 yēlēndan bu yana s¿rd¿r¿len Kardeĸ ķehir iliĸkilerinin geliĸtirilmesi ile ilgili ­alēĸmalar yapēlmasē, yurt i­inden ve yurt 

dēĸēndan yeni kardeĸ ĸehirler bulunmasē amacēyla ­alēĸmalar y¿r¿t¿lmesi 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Bandērma'nēn Kardeĸ ķehri olan Almanya'nēn Kamen kentinden, kentimize 

­eĸitli heyetlerin ­alēĸma ziyaretleri ger­ekleĸtirmesi, bununla ilgili 

programlarēn hazērlanmasē ve uygulanmasē. 

19-22 Nisan 2006 

5-6 Haziran 2006 
01-05 Kasēm 2007 

  

 Kardeĸ ĸehir 

iliĸkisinin 10. Yēlē 

nedeniyle Haziran 

ayēnda Bandērma'da 

ºzel bir program 

d¿zenlenecektir.   

Bandērma'dan Kamen'e ­eĸitli grup ve heyetler gºnderilmesi. 

17-20 Haziran 2006 

ķMG Lisesi 

03-07 Eyl¿l 

Rotary Kul¿b¿ 

20-27 Kasēm 

Kamen Dost. Der.i   

28 Nisan-4 Mayēs 

Rotary Kul¿b¿ 

 

07-12 Mayēs 2008 

Bandērma Heyeti 

Deĵiĸik tarihlerde, 

farklē gruplar 

tarafēndan Kamen'e 

ziyaret programlarē 

yapēlacaktēr. 
  

Yurt i­inden kardeĸ ĸehir bulunmasē ile ilgili ­alēĸmalar yapēlmasē 

    

Belediye Meclisi 

tarafēndan ºzel bir 

komisyon 

kurulmuĸtur 

¦lkemizin 

doĵusundan bir il ile 

kardeĸ ĸehir olunmasē 
  



BASIN YAYIN HALKLA ĶLĶķKĶLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ     24.938 96.075 100.879 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ     3.830 13.493 14.167 

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ     267.810 388.454 407.876 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ     0 0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER     0 0 0 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ     0 2.100 2.205 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ     0 0 0 

08 BOR¢ VERME     0 0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER     0 0 0 

  GENEL TOPLAM 0 0 296.578 500.122 525.127 

STRATEJĶK ALAN 

6.4.1. STRATEJĶK AMA¢ 

Halkēmēzēn da katēlēmēnē saĵlayarak, ĸehrimizin k¿lt¿r, sanat, turizm ve tanētēm alanlarēnda geliĸimini saĵlamak. 

6.4 - K¦LT¦REL 

FAALĶYETLER 
STRATEJĶK HEDEF 

6.4.3.1   Uluslararasē Bandērma Kuĸcenneti K¿lt¿r ve Turizm Festivalini her yēl d¿zenlemek. 

1-PERFORMANS HEDEFĶ 

¦lkemizin ºnemli doĵal g¿zelliklerinden biri olan ve Avrupa Konseyi A sēnēfē diplomasēna sahip Bandērma Kuĸcenneti'nin yaĸadēĵē 

sorunlardan kurtarēlmasē i­in ilgililerin ve kamuoyunun dikkatinin ­ekilmesi, tanētēmēnēn yapēlmasē, k¿lt¿r ve sanatēn her dalēndan se­kin 

etkinliklerle halkēmēzē buluĸturmak ve Bandērma'nēn tanētēmēna katkēda bulunmak. 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Festival programēnda, k¿lt¿rel, sanatsal ve halkēmēzēn 

eĵlenmcsine yºnelik olarak sergi, konferans, panel, tiyatro, 

m¿zik ve dans gºsterileri, halkoyunlarē gºsterileri, sºyleĸi, ĸiir 

dinletisi, konserler  vb. etkinlikler ger­ekleĸtirlimesi. 

Cumhuriyet 

Meydanē 

D¿zenlemeleri 

nedeniyle 2006 

yēlēnda 

yapēlmamēĸtēr. 

01-09 Haziran 2007 

tarihleri arasēnda 

 9 g¿n 

ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

Maliyet 450.000 

YTL 

02-07 Haziran 2008 

tarihleri arasēnda  

6 g¿n 

ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

Maliyet 535.000 

YTL 

02-07 Haziran 2009 

tarihleri arasēnda  

6 g¿n 

ger­ekleĸtirilecektir. 

B¿t­e 550.000 YTL 

02-07 Haziran 2010 

tarihleri arasēnda  

6 g¿n 

ger­ekleĸtirilecektir. 

B¿t­e 600.000 YTL 

 



BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

         EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

 01 PERSONEL GĶDERLERĶ     12.339 34.650 36.383 

 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ     1.810 5.250 5.513 

 03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ     232.383 295.701 310.486 

 04 FAĶZ GĶDERLERĶ     0 0 0 

 05 CARĶ TRANSFERLER     0 0 0 

 06 SERMAYE GĶDERLERĶ     4.956 137.550 144.428 

 07 SERMAYE TRANSFERLERĶ     0 0 0 

 08 BOR¢ VERME     0 0 0 

 09 YEDEK ¥DENEKLER     0 0 0 

   GENEL TOPLAM 0 0 251.488 473.151 496.810 

 

         

6.1 STRATEJĶK 

KURUMSAL YAPININ 

GELĶķTĶRĶLMESĶ  

6.1.1 STRATEJĶK AMA¢ 

 
Etkin, verimli ve kaliteli hizmet ¿retimi i­in kurumsal yapēnēn geliĸtirilmesi 

 
 6.1.3.3 STRATEJĶK HEDEF 

 
Teknolojik iletiĸim imkanlarēnēn arttērēlmasēnēn saĵlanmasē ­alēĸanlarēmēzēn iletiĸimlerinin g¿­lendirilmesi 

 
1-PERFORMANS HEDEFĶ   

 
PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

 Exchange Server Ķlave edilmesi       33.250,00.-YTL   

 Bilgi Ķletiĸim G¿venliĵi ( Fortigate)       23.000,00.-YTL   

 Bilgi Ķletiĸim Donanēmē Alt yapē yenilenmesi       37.000,00.-YTL   

 Data Hatlarē, Adsl, Gprs Dºnemsel Bedelleri       5.000,00.-YTL   

 

        



BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

         EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

 01 PERSONEL GĶDERLERĶ     12.339 34.650 36.383 

 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ     1.810 5.250 5.513 

 03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ     232.383 295.701 310.486 

 04 FAĶZ GĶDERLERĶ     0 0 0 

 05 CARĶ TRANSFERLER     0 0 0 

 06 SERMAYE GĶDERLERĶ     4.956 137.550 144.428 

 07 SERMAYE TRANSFERLERĶ     0 0 0 

 08 BOR¢ VERME     0 0 0 

 09 YEDEK ¥DENEKLER     0 0 0 

   GENEL TOPLAM 0 0 251.488 473.151 496.810 

 

         

6.6 STRATEJĶK ALAN  

YATIRIM 

FAALĶYETLERĶ 

 6.6.1 STRATEJĶK AMA¢ 

 Uzun yēllardēr ĸehrimizin ihityacē olan yapēlamayan yatērēmlarēn ger­ekleĸtirilmesi ve doĵalga ve elektrik hatlarēnēn yer altēna 

alēnmasē nedeniyle ciddi ĸekilde bozulan alt ve ¿st yapēnēn en kēsa zamanda tamamlanark halkēn yaĸadēĵē sēkēntēlara son vermek 

 
6.6.3.15 STRATEJĶK HEDEF 

 
Personel giriĸ ­ēkēĸlarēnēn bilgisayar kontroll¿ ger­ekleĸtirilmesi 

 
1-PERFORMANS HEDEFĶ 

  

 
PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

 Personel Devam Kontrol Sistemi ( PDKS ) 4.500,00.-YTL         

 

        

 

 

 



BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 EKO.KOD. A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

 01 PERSONEL GĶDERLERĶ     12.339 34.650 36.383 

 02 SOSYAL G¦V. KUR.NA DEVLET PRĶMĶ GĶDER.     1.810 5.250 5.513 

 03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ     232.383 295.701 310.486 

 04 FAĶZ GĶDERLERĶ     0 0 0 

 05 CARĶ TRANSFERLER     0 0 0 

 06 SERMAYE GĶDERLERĶ     4.956 137.550 144.428 

 07 SERMAYE TRANSFERLERĶ     0 0 0 

 08 BOR¢ VERME     0 0 0 

 09 YEDEK ¥DENEKLER     0 0 0 

   GENEL TOPLAM 0 0 251.488 473.151 496.810 

 

 6.6 STRATEJĶK ALAN 

YATIRIM 

FAALĶYETLERĶ 

 6.6.3 STRATEJĶK AMA¢ 

 Uzun yēllardēr ĸehrimizin ihtiyacē olan yapēlamayan yatērēmlarēn ger­ekleĸtirilmesi ve doĵalgaz ve elektrik hatlarēnēn yer altēna alēnmasē 

nedeniyle ciddi ĸekilde bozulan alt ve ¿st yapēnēn en kēsa zamanda tamamlanarak halkēn yaĸadēĵē sēkēntēlara son vermek 

 
 6.6.3.17 STRATEJĶK HEDEF 

 Akēllē Kent ve E-Belediye ­alēĸmalarē 

 1-PERFORMANS HEDEFĶ   

 PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

 Kent Bilgi Sistemi Yazēlēm ve Donanēm Temini 381.355,93.-YTL   254.237,29.-YTL     

 Terminal Server Y¿kseltilmesi       6.350,00.-YTL   

 MIS Uygulama Server Y¿kseltilmesi       30.000,00.-YTL   

 Oracle Uygulama Server ilave edilmesi       11.500,00.-YTL   

 File Server Ķlave edilmesi       11.500,00.-YTL   

 Muhtelif Lisanslamalar       75.250,00.-YTL   

 Kent Bilgi Sistemi G¿ncelleme ve Servis + Eĵitim Hizmetleri       307.500,00.-YTL   

 Cluster Alēnmasē       68.250,00.-YTL   

 Yedekleme Sistemleri (DAT tape, Backup )       22.000,00.-YTL   

 Kiosk alēmē       11.250,00.-YTL   

 Kent Rehberi       22.700,00.-YTL   

 Muhtelif Bilgisayar Ekipman ve Donanēm, eĵitimi temini       48.250,00.-YTL   

 

 

Not: ABD Dolarē 1.25.-YTL ¿zerinden hesaplanarak doldurulmuĸtur.  

     



FEN ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

        EKONOMĶK 

KODLAR  A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ 1.326.835 1.537.049 469.223 1.349.775 1.417.264 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK 

KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ 221.160 242.360 67.558 195.300 205.065 

03 

MAL VE HĶZMET ALIM 

GĶDERLERĶ 3.351.245 3.649.892 1.579.282 4.300.905 4.515.950 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ 0 0 0 0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER 0 0 0 0 0 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ 15.508.489 13.465.572 4.990.824 6.450.150 6.772.658 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ 0 0 0 0 0 

08 BOR¢ VERME 0 0 0 0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER 0 0 0 0 0 

  GENEL TOPLAM 20.407.729 18.894.873 7.106.887 12.296.130 12.910.937 

        

6.6.STRATEJĶK ALAN 

YATIRIM 

FAALĶYETLERĶ 

6.6.1. STRATEJĶK AMA¢ 

Uzun yēllardēr ĸehrimizin ihityacē olan yapēlamayan yatērēmlarēn ger­ekleĸtirilmesi ve doĵalga ve elektrik hatlarēnēn yer altēna alēnmasē nedeniyle ciddi ĸekilde 

bozulan alt ve ¿st yapēnēn en kēsa zamanda tamamlanark halkēn yaĸadēĵē sēkēntēlara son vermek 

6.6.3. STRATEJĶK HEDEF 

Ķl­emiz alt yapēnēn bir an ºnce rehabilite edilerek ¿st yapēya hazēr hale getirmek, alt yapēsētamamlanan yollarēn ¿st yapēsēna baĸlamak ve halkēn rahatlēkla 

kullanabileceĵi soyal,k¿lt¿rel ve spor mekan ve alanlarē yaratmak 



1-PERFORMANS HEDEFĶ Hedef belirtilen iĸlerin %100'n¿ tamamlayarak ilaveten iĸler yapmak 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Bandērma Cin ¢ukuru Kent Merkezi Ķnĸaatē Kat 

Karĸēlēĵē 
Proje ¢alēĸmalarē yapēldē 

Projelendirme 

Tamamlandē 
Ķhale Aĸamasēnda Ķnĸaatēna baĸlanacak Tamamlnacak 

Sunullah Mahallesi Karayolu ¦st Ge­itYapēmē Proje ¢alēĸmalarē yapēldē 
Projelendirme 

Tamamlandē 
760.000 TL 400.000 TL 500.000 TL 

Aktif Heyelan Bºlgesi Tanzimi Proje ¢alēĸmalarē yapēldē 
Projelendirme 

Tamamlandē 
1.000.000 TL 500.000 TL 500.000 TL 

Muhtelif Cadde ve Sokaklara Beton Parke ve Bord¿r 

Dºĸenmesi 
2.096.987 TL 2.190.790 TL 3.250.000 TL 3.000.000 TL 3.500.000 TL 

Kaldērēm ve Asfalt Yol Yapēmlarē 1.951.564 TL 2.753.912 TL 1.450.000 TL 1.650.000 TL 1.800.000 TL 

Muhtelif  Kavĸak Tanzimleri 
2 adet kavĸak tanzimi 

yapēldē 

3 adet kavĸak tanzimi 

yapēldē 
350.000 TL 450.000 TL 500.000 TL 

Prefabrik Ķnĸaat Yapēmē Proje ¢alēĸmalarē yapēldē 
Projelendirme 

Tamamlandē 
1.255.000 TL 425.000 TL 500.000 TL 

Ķtfaiye Hizmet Binasē Yapēmē Ķnĸaatēna devam edildi 
Ķnĸaat Tamamlarak 

hizmete girdi 
- - - 

Et¿t ve Proje Giderleri 
Cumhuriyet Meydanē 

projeleri ­izildi 

Sahil Bandē Projeleri 

­izildi 
125.000 TL 140.000 TL 150.000 TL 

Semt Sahalarē Yapēmē Proje ¢alēĸmalarē yapēldē 
Projelendirme 

Tamamlandē 
85.000 TL 140.000 TL 165.000 TL 

Malta Deresi Islahē ve ¢evre D¿zenlemesi 
Dere rehabilitasyonu ve 

projelemndirme 

Duble yol ­alēĸmalarē 

yapēdē 
240.000 TL 500.000 TL 150.000 TL 

¢ºpl¿k Tanzimi 
¢ºpl¿k ēslah ­alēĸmalarē 

i­in iĸ makinasē alēndē 

¢ºpl¿k ēslah ­alēĸmalarēna 

devam edildi 
125.000 TL 140.000 TL 175.000 TL 

Sahil Bandē D¿zenlemeleri 
Dolgu ve tahkimat 

­alēĸmalarē tamamlandē 

Dolgu alanē i­erisinde alt 

yapē ­alēĸmalarē 

tamamlandē 

240.000 TL 500.000 TL 150.000 TL 



Sahil Bandē D¿zenlemeleri 8.567.920 TL 6.956.942 TL 2.450.000 TL 5.000.000 TL 5.000.000 TL 

Belediye Binasē Yapēmē Proje ¢alēĸmalarē yapēldē 
Projelendirme 

Tamamlandē 
Ķhale Aĸamasēnda Ķnĸaatēna baĸlanacak Tamamlanacak 

¢elik Karkas Ķnĸaat Yapēmē Proje ¢alēĸmalarē yapēldē 
Projelendirme 

Tamamlandē 

1 adet k¿lt¿r evi,1 adet 

gazino ve 2 adet kafe 

yapēldē 

500.000 TL 350.000 TL 

Asfalt Tesislerin bakēm ve onarēmē 172.500 TL 185.000 TL 195.000 TL 220.000 TL 240.000 TL 

Belediye ķantiyesi i­inde ¢atē ve Ķnĸaat Ķĸleri Yapēmē 230.000 TL 245.000 TL 265.000 TL 285.000 TL 325.000 TL 

Ķĸ Makinesi ve Ara­ Alēmē 1.345.000 TL 450.000 TL 100.000 TL 320.000 TL 350.000 TL 

Otopark Ķnĸaatē Yapēmē Proje ¢alēĸmalarē yapēldē 
Projelendirme 

Tamamlandē 
696.200 TL 500.000 TL 250.000 TL 

T¿nel ¦st¿ Yol Tanzimi ¥n Proje Yapēldē 
Projelendirmeye devam 

edildi 
500.000 TL 2.000.000 TL 350.000 TL 

Belediye Hizmet Binalarēnēn Bakēm ve Onarēmē 272.500 TL 195.000 TL 65.000 TL 120.000 TL 100.000 TL 

Umumi WC Yapēmē ve Bakēmē 195.000 TL 200.000 TL 100.000 TL 150.000 TL 150.000 TL 

Muhtarlēk Binalarē Yapēmē ¥n Proje Yapēldē 
Projelendirmeye devam 

edildi 
110.000 TL 160.000 TL 70.000 TL 

Anfi Tiyatro Yapēmē ¥n Proje Yapēldē 
Projelendirmeye devam 

edildi 
1.000.000 TL 100.000 TL 150.000 TL 

Mezarlēk Genel Giderler ve D¿zenlemesi 815.000 TL 725.000 TL 145.000 TL 200.000 TL 250.000 TL 

Aĸevi Binasē Yapēmē ¥n Proje Yapēldē 150.000 TL 145.000 TL     

Elektrik Malzemesive Direĵi Alēmē 1.545.000 TL 1.345.000 TL 850.000 TL 200.000 TL 250.000 TL 

            

GENEL TOPLAM  17.191.471 TL 15.396.644 TL 15.501.200 TL 17.600.000 TL 15.925.000 TL 

PERFORMANS % 'desi 109,70% 111,16% 42,38%     

            



ĶMAR ve ķEHĶRCĶLĶK M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

        EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ 224.107 197.508 87.633 269.325 282.791 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ 28.892 26.877 12.439 27.300 28.665 

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ 32.763 85.847 115.142 487.725 512.111 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ 0 0 0 0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER 0 0 0 0 0 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ 346.067 238.051 2.456.886 2.262.750 2.375.888 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ 0 0 0 0 0 

08 BOR¢ VERME 0 0 0 0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER 0 0 0 0 0 

  GENEL TOPLAM 631.829 548.283 2.672.100 3.047.100 3.199.455 

        

      STRATEJĶK ALAN 

6-6 YATIRIM 

FAALĶYETLERĶ 

 STRATEJĶK AMA¢ 

Uzun yēllardēr ĸehrimizin ihityacē olan yapēlamayan yatērēmlarēn ger­ekleĸtirilmesi ve doĵalga ve elektrik hatlarēnēn yer altēna alēnmasē 

nedeniyle ciddi ĸekilde bozulan alt ve ¿st yapēnēn en kēsa zamanda tamamlanark halkēn yaĸadēĵē sēkēntēlara son vermek 

 STRATEJĶK HEDEF 

Kentimizin d¿zg¿n bir ĸekilde geliĸimi i­in imar planlarēnēn,kamulaĸtērmalarēn,kontrol ve denetimlerin yapēlmasē 

1-PERFORMANS 

HEDEFĶ 2011 yēlē sonuna kadar Kentin ºncelikli alanlarēndaki sahil ve merkezdeki kamulaĸtērma iĸlemlerini tamamlamak 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

B¿t­e kullanēmē   1.124.360,80 515.763,05 543.215.70 567.511,30 

Malta deresindeki parsellerin bir kēsmē   Tamamlanmadē       

212-213-214 Ada daki parsellerin bir kēsmē   Tamamlanmadē       

48 Adadaki parsellerin bir kēsēmē     Tamamlanmadē     

162-184 Adadaki parsellerin bir kēsmē     Tamamlanmadē     

            



2-PERFORMANS 

HEDEFĶ 
Yēl i­inde adrese dayalē n¿fus bilgi sisteminin saĵlēklē olarak ­alēĸmasēnē saĵlamak amacēyla mevcut sokak ve cadde tabelalarē ve 

kapē numaralarēnēn yenilenmesi ve eksikliklerin giderilmesini saĵlayarak iĸin devamlēlēĵē tamamlanacaktēr. 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Bentbaĸē Mh. Numarataj ­alēĸmalarē yapēlarak paftasē iĸlendi adres 

kayēt 

sistemindeki yanlēĸlēklarē d¿zeltildi numarataj evraklarēnēn 

d¿zeltmeleri yapēldē   Tamamlandē       

Levent Mh. Numarataj ­alēĸmalarē yapēlarak paftasē iĸlendi adres kayēt 

sistemindeki yanlēĸlēklarē d¿zeltildi numarataj evraklarēnēn 

d¿zeltmeleri yapēldē   Tamamlandē       

Dere Mh.Numarataj ­alēĸmalarē yapēlarak paftasē iĸlendi adres kayēt 

sistemindeki yanlēĸlēklarē d¿zeltildi numarataj evraklarēnēn 

d¿zeltmeleri  

yapēldē.   Tamamlandē       

G¿naydēn Mh. Numarataj ­alēĸmalarē yapēlarak paftasē iĸlendi    Tamamlandē       

Paĸamescit Mh.Numarataj ­alēĸmalarē yapēlarak paftasē iĸlendi    Tamamlandē       

Haydar­avuĸ Mh. Ayyēldēz Mh. Numarataj ­alēĸmalarē yapēlarak 

paftasē iĸlendi    Tamamlandē       

3-PERFORMANS 

HEDEFĶ 
2009 yēlē sonuna kadar kent estetiĵi i­in ºnemli olan Merkezi iĸ alanlarēndaki iĸyerlerine ait ilan, reklam, tabela ve tentelerin 

standartlara uygun hale getirilmesi 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Sevgi Yolu, Cumhuriyet Meydanē,    Tamamlandē       

Kaĸif Acar Cd., ķehit S¿leymanbey Cd., Ķnºn¿ Cd.     Tamamlandē     

            

4-PERFORMANS 

HEDEFĶ 
2009 yēlē sonuna kadar 3194 Sayēlē Ķmar Kanunun 18. maddesine gºre uygulama yapēlan 12 bºlgenin tamamlanēlarak imar arsa 

¿retimini tamamlamak 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Bandērma Sanayi Bºlgesi 1.grup-2.grup-3.grup     Tamamlanacak     

Hacēyusuf Mh. Livatya Bºlgesi     Tamamlanacak     

Kartal­eĸme, Yeni Mh. , 600 Evler Mh.       Tamamlanacak   

Ķhsaniye Mh. 100. Yēl Mh., Kayacēk Mh.       Tamamlanacak   



            

5-PERFORMANS 

HEDEFĶ 
2009 yēlē sonuna kadar Eĵitim Vadisi olarak tanēmlanan ĸehir i­indeki liselerin kent dēĸēna tek bir alana toplanmasē projesinin 

planlama ­alēĸmalarēnēn tamamlanmasē 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

            

6-PERFORMANS 

HEDEFĶ 
2009 yēlē sonuna kadar ĸehir stadyumu yanēndaki ºzel m¿lkiyetlerin kamulaĸtērma iĸlemlerinin bitirilerek planlama 

­alēĸmalarēnēn tamamlanmasē 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

            

6-PERFORMANS 

HEDEFĶ 
Kanun yºnetmelik ve mevzuatlar ­er­evesinde kontrol ve denetim iĸlemlerini sonu­landērmak. 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

1-Ķnĸaat Ruhsatē (Adet)  407 303 Yēl i­inde belirlenecek 

2-Yapē Kullanma izni (Adet) 520 516 Yēl i­inde belirlenecek 

3- Ka­ak Yapē Sayēsē (Adet) 67 40 Yēl i­inde belirlenecek 

7-PERFORMANS 

HEDEFĶ 1/5000 ºl­ekli Nazēm imar planē ve 1/1000 ºl­ekli uygulama imar planlarēnēn yapēmē  

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

1/5000 ¥l­ekli Nazēm Ķmar planē Tamamlandē         

1/1000 ¥l­ekli Uygulama imar planē Tamamlandē         

8-PERFORMANS 

HEDEFĶ 
Kanun, yºnetmelik ve mevzuatlar ­er­evesinde kontrol ve denetim iĸlemleri 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

1-Ķnĸaat  Ruhsatē (Adet ) 407 303 

Yēl Sonuna Kadar Belirlenecek 2-Yapē Kullanma Ķzni  (Adet ) 520 516 

3- Ka­ak Yapē Sayēsē (Adet ) 67 40 

            

9-PERFORMANS 

HEDEFĶ 
2009 Yēlē sonuna kadar sahil bandēndaki rekreasyon alanlarēnēn tamamlanmasē 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Kēyē Kenar ¢izgisi Onayē     Tamamlandē     

Dolgu Alanēndaki Hazine M¿lkiyetindeki parsellerin terk iĸlemleri     Tamamlanacak     



ĶNSAN KAYNAKLARI VE EĴĶTĶM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

       EKONOMĶK KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

1 PERSONEL GĶDERLERĶ     51.824 212.100 222.705 

2 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA DEVLET PRĶMĶ 

GĶDERLERĶ     8.814 22.575 23.704 

3 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ     23.537 126.221 132.532 

4 FAĶZ GĶDERLERĶ     0 0 0 

5 CARĶ TRANSFERLER     117.716 735.000 771.750 

6 SERMAYE GĶDERLERĶ     0 0 0 

7 SERMAYE TRANSFERLERĶ     0 0 0 

8 BOR¢ VERME     0 0 0 

9 YEDEK ¥DENEKLER     0 0 0 

  GENEL TOPLAM 0 0 201.891 1.095.896 1.150.691 

       

6.1 STRATEJĶK ALAN 

KURUMSAL YAPININ 

GELĶķTĶRĶLMESĶ 

6.1.1  STRATEJĶK AMA¢ :ETKĶN,VERĶMLĶ VE KALĶTELĶ HĶZMET ¦RETĶMĶ Ķ¢ĶN KURUMSAL YAPININ 

GELĶķTĶRĶLMESĶ. 

6.1.3.1  STRATEJĶK HEDEF:ORGANĶZASYON YAPISININ G¥ZDEN GE¢ĶRĶLMESĶ 

1-PERFORMANS HEDEFĶ NORM KADRO ¢ALIķMALARININ D¦ZENLĶ OLARAK YAPILMASI. 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Ķķ¢Ķ PERSONEL SAYISI(ADET) 236 229 212 200   

MEMUR PERSONEL SAYISI(ADET) 165 160 156 150   

TOPLAM PERSONEL SAYISI(ADET) 401 389 368 350   

M¦D¦RL¦K SAYISI(ADET) 13 16 16 16   

            

            

       



6.1 STRATEJĶK ALAN KURUMSAL 

YAPININ GELĶķTĶRĶLMESĶ 

6.1.1  STRATEJĶK AMA¢ :ETKĶN,VERĶMLĶ VE KALĶTELĶ HĶZMET ¦RETĶMĶ Ķ¢ĶN KURUMSAL YAPININ 

GELĶķTĶRĶLMESĶ. 

6.1.3.2  STRATEJĶK HEDEF:BAZI HĶZMETLERĶN HĶZMET ALIMI ĶHALELERĶ ĶLE DAHA EKONOMĶK HALE 

GETĶRĶLEREK Y¦R¦T¦LMESĶNĶ SAĴLAMAK 

1-PERFORMANS HEDEFĶ KURUMUMUZDAKĶ PERSONELĶN YEMEK VE ULAķIM HĶZMET ALIMLARININ DEVAMININ SAĴLANMASI  

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

TOPLAM PERSONEL SAYISI(ADET) 401 389 368 350   

YEMEK HĶZMETĶ VERĶLEN PERSONEL 

ADEDĶ 165 160 156 150   

ULAķIM HĶZMETĶ VERĶLEN PERSONEL 

ADEDĶ     368 350   

            

            

            

            

  

6.1 STRATEJĶK ALAN KURUMSAL 

YAPININ GELĶķTĶRĶLMESĶ 

6.1.1  STRATEJĶK AMA¢ :ETKĶN,VERĶMLĶ VE KALĶTELĶ HĶZMET ¦RETĶMĶ Ķ¢ĶN KURUMSAL YAPININ 

GELĶķTĶRĶLMESĶ. 

6.1.3.4  STRATEJĶK HEDEF:KATILIMCI Y¥NETĶM 

1-PERFORMANS HEDEFĶ 

PERSONELĶN MEVCUT ¢ALIķMA D¦ZENĶ Ķ¢ĶNDE MEMNUNĶYET VE MEMNUNĶYETSĶZLĶĴĶNĶ BELĶRLEYĶP 

MEMNUNĶYETSĶZLĶĴĶ GĶDERMEK 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

ANKET SĶSTEMĶ UYGULAMASI(YILDA)     1 2   

            

       



6.6 STRATEJĶK ALAN YATIRIM 

FAALĶYETLERĶ 

6.6.1  STRATEJĶK AMA¢ :UZUN YILLARDIR ķEHRĶMĶZĶN ĶHTĶYACI OLUP,YAPILAMAYAN 

ĶķLERĶN GER¢EKLEķTĶRĶLMESĶ VE DOĴALGAZ ĶLE ELEKTRĶK HATLARININ YER ALTINA 

ALINMASI NEDENĶYLE CĶDDĶ ķEKĶLDE BOZULAN ķEHRĶMĶZ ALT VE ¦ST YAPILARINI EN 

KISA ZAMANDA TAMAMLAYARAK,ĶL¢EMĶZ HALKININ SIKINTILARINA SON VERMEK.  

6.6.3.15  STRATEJĶK HEDEF:PERSONEL GĶRĶķ ¢IKIķLARININ BĶLGĶSAYAR KONTROLL¦ 

GER¢EKLEķTĶRĶLMESĶ. 

1-PERFORMANS HEDEFĶ 

BELEDĶYEMĶZ PERSONELĶNĶN ĶķE GELĶķ VE GĶDĶķLERĶNĶN TAKĶBĶNĶN YAPILMASI 

(PARMAKMATĶK CĶHAZI ĶLE) VE D¦ZENSĶZLĶK G¥STERENLERĶN UYARILMASI. 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

PARMAKMATĶK KONTROL¦(G¦NDE) 4 4 4 4   

PARMAKMATĶK KONTROL 

RAPORLAMA(HAFTADA)  1 1 1 1   

            

            

            

            

            

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ĶTFAĶYE M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

EKONOMĶK 

KODLAR 
A¢IKLAMA 2006 2007 2008  ĶLK 6 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ 620.955 370.672   443.100 465.255 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ 79.570 49.362   43.575 45.754 

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ 242.058 509.848   744.986 782.235 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ 312.485 0   0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER 0 0   0 0 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ 0 244.518   520.800 546.840 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ 0 0   0 0 

08 BOR¢ VERME 0 0   0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER 0 0   0 0 

  GENEL TOPLAM 1.255.068 1.174.400   1.752.461 1.840.084 

    6/1 STRATEJĶK ALAN                                                      

KURUMSAL YAPININ 

GELĶķTĶRĶLMESĶ    

6.1.1  STRATEJĶK AMA¢ 

ETKĶN, VERĶMLĶ VE KALĶTELĶ HĶZMET ¦RETĶMĶ Ķ¢ĶN KURUMSAL YAPININ GELĶķTĶRĶLMESĶ. 

6.1.3.2  STRATEJĶK HEDEF 

ĶTFAĶYE HĶZMETLERĶ Ķ¢ĶN YARDIMCI PERSONEL ALIMI 

1-PERFORMANS HEDEFĶ AZ KĶķĶ ĶLE ĶķĶ DAHA VERĶMLĶ VE EKONOMĶK OLARAK Y¦R¦T¦LMESĶNĶ SAĴLAMAK. 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

1. YILLIK EĴĶTĶM SAATĶ (SAAT) 144 144 144 144 144 

2. EĴĶTĶME KATILAN PERSONEL SAYISI (ADET) 41 44 45 45 50 

3. B¦T¢E KULLANIMI (YTL)           

2. PERFORMANS HEDEFĶ YIL SONUNA KADAR YANGINA M¦DAHALEDE KULLANILACAK ARA¢, GERE¢ VE EKĶPMAN PARKININ G¦NCELLENMESĶ 
SAĴLANACAK. 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

1. B¦T¢E KULLANIMI (YTL)           

2. KĶķĶSEL EKĶPMAN TAKIM SAYISI (ADET) 12 12 12 15 15 

3. PERFORMANS HEDEFĶ YENĶ YAPILAN ĶTFAĶYE BĶNASININ ¢EVRE D¦ZENLEMESĶ VE PERSONEL EĴĶTĶM SAHASI TAMAMLANACAKTIR. 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

1. B¦T¢E KULLANIMI (YTL) 
    10.000 10.000 5.000 



4. PERFORMANS HEDEFĶ 
YIL Ķ¢ĶNDE, 5 MAHALLEDE EN AZ 1 NOKTADA 15 ADET OKULDA YANGINDAN 

 KORUNMA VE ĶLK M¦DAHALE EĴĶTĶMĶ VERĶLECEK. 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008  ĶLK 6 AY 2009 2010 

1. EĴĶTĶM SAYISI (ADET) 10 12 15 15 18 

2. EĴĶTĶME KATILAN KĶķĶ SAYISI (ADET) 400 460 520 600 650 

3. EĴĶTĶM VERĶLEN OKUL SAYISI (ADET)  10 15 18 20 20 

4. EĴĶTĶM ¢ALIķMASI YAPILAN MAHALLE SAYISI ADET 5 5 6 6 7 

5. PERFORMANS HEDEFĶ 

YILDA EN AZ BĶR (1) DEFA ĶTFAĶYE BAH¢ESĶNDE T¦M DAVETLĶLERĶN 

KATILACAĴI, YANGINA M¦D.  ENKAZDAN KURTARMA, TRAFĶK KAZASINA 

M¦DAHALE YAPILACAK. (ĶST. B¦Y. ĶTF. DAĶRE BķK. TARAFINDAN 

EĴĶTMENLERCE 60 SAAT EĴĶTĶM VERĶLECEK) 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008  ĶLK 6 AY 2009 2010 

1. EĴĶTĶMĶ VEREN PERSONEL SAYISI (ADET) 

-- -- 3 3 3     (ĶSTANBUL B¦Y¦K ķEHĶR ĶTFAĶYE OKULU 

EĴĶTMENLERĶ) 

2. EĴĶTĶMĶN S¦RESĶ  (SAAT) -- -- 60 60 60 

3. EĴĶTĶME KATILAN PERSONEL SAYISI (ADET) -- -- 44 44 44 

6. PERFORMANS HEDEFĶ 

BĶNALARIN YANGINDAN KORUMASI HAKKINDAKĶ Y¥NETMELĶK GEREĴĶ; 

ĶķYERĶ VE OTURMA RUH. BAķ. YAPILAN T¦M BĶNA VE ĶķYERLERĶ GEREKLĶ 

DENETĶMLERDEN GE¢ĶRĶLECEKTĶR. 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008  ĶLK 6 AY 2009 2010 

1. BAķVURU SAYISI (ADET) 37 39 23     

2. DENETĶM SAYISI (ADET) (RUHSATLANDIRILAN)  31 39       

7. PERFORMANS HEDEFĶ 
YIL Ķ¢ĶNDE; KENT GENELĶNDE UMUMA A¢IK HĶZMET ALAN VE BĶNALARIN 

YANGIN Y¥NETMELĶĴĶNE G¥RE DENETLENEREK RUHSATLANDIRILMASI 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008  ĶLK 6 AY 2009 2010 

1. YER VE ALAN SAYISI (ADET) 41 47 17 40 45 

2. KONTROL EDĶLEN ĶķYERĶ SAYISI (ADET) 
45 47 17 40 45 



 
MALĶ HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

        EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ 658.895 817.814 302.204 839.475 881.449 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ 94.078 123.906 47.706 109.200 114.660 

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ 183.254 135.114 86.270 188.055 197.458 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ 0 0 0 0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER 1.037.736 1.084.152 601.248 1.657.950 1.740.848 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ 0 0 0 63.000 66.150 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ 0 0 0 0 0 

08 BOR¢ VERME 0 0 0 0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER 0 0 0 4.200.000 4.410.000 

  GENEL TOPLAM 1.973.963 2.160.986 1.037.428 7.057.680 7.410.565 

        

6.2 STRATEJĶK ALAN 

MALĶ YAPININ 

G¦¢LENDĶRĶLMESĶ 

6.2.1 STRATEJĶK AMA¢ 

Belediyemizin mali a­ēdan saĵlam bir yapēya kavuĸturulmasē ve devamlēlēĵēnēn saĵlanmasē 

6.2.3.1 STRATEJĶK HEDEF 

Mevcut Belediye gelirlerinin artērēlmasē ve zamanēnda tahsilat yapēlmasē 

1-PERFORMANS HEDEFĶ Mevcut gelirlerin tahsilat oranēnē %80 seviyesinin ¿zerine ­ēkarmak 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Vergi Gelirleri Tahakkuk 16.932.631 5.830.899 7.450.000 8.242.500 8.654.625 

Vergi Gelirleri Tahsilat 15.805.049 4.751.491 6.360.000 6.700.000 7.500.000 

Tahsilat Oranē %93 %81 %85 %81 %86 

Teĸebb¿s ve M¿lkiyet Gelirleri Tahakkuk 12.587.971 17.811.618 18.250.000 19.115.250 20.071.013 

Teĸebb¿s ve M¿lkiyet Gelirleri Tahsilat 11.532.790 16.801.121 17.436.000 17.700.000 18.500.000 



Tahsilat Oranē %92 %94 %96 %92 %92 

Alēnan Baĵēĸ ve Yardēmlar Tahakkuk 500.000 8.000 250.000 500.000 500.000 

Alēnan Baĵēĸ ve Yardēmlar Tahsilat 500.000 8.000 250.000 500.000 500.000 

Tahsilat Oranē %100 %100 %100 %100 %100 

Diĵer Gelirler Tahakkuk 3.526.961 16.072.229 19.000.000 20.371.050 21.389.603 

Diĵer Gelirler Tahsilat 2.964.341 15.802.346 18.000.000 18.500.000 19.000.000 

Tahsilat Oranē %84 %98 %95 %91 %89 

Sermaye Gelirleri Tahakkuk 7.728.583 253.727 350.000 500.000 500.000 

Sermaye Gelirleri Tahsilat 7.617.197 243.832 325.000 450.000 450.000 

Tahsilat Oranē %98 %96 %93 %90 %90 

Alacaklardan Tahsilat (tahakkuk) 0 0 74.000 77.700 81.585 

Alacaklardan Tahsilat (tahsilat) 0 0 60.000 65.000 68.000 

Tahsilat Oranē     %81 %83 %83 

2-PERFORMANS HEDEFĶ 
Belediye vergi gelirlerindeki ve ka­ak su kullanēmlarēndaki ka­aklarēn ºnlenmesi 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Kayētsēz su kullanan meskenler kayēt altēna alēnmaktadēr (kiĸi) 0 0 280 (5 Aylēk) Yēl i­inde belirlenecek 

Borcundan dolayē saya­ sºk¿lmesi (kiĸi) 8283 9301 6400 (5 Aylēk) Yēl i­inde belirlenecek 

Borcundan dolayē saya­ takēlmasē (kiĸi) 8283 9301 6400 (5 Aylēk) Yēl i­inde belirlenecek 

Kayētsēz ve ka­ak olarak su kullanan (Avukatlēk) 220 215 118 Yēl i­inde belirlenecek 

G¿nl¿k tahsilat i­in gelen m¿kellef sayēsē 900 1005 

1150 

(Ortalama) Yēl i­inde belirlenecek 

            

            

            

3-PERFORMANS HEDEFĶ 
Belediyemizde tek sicil uygulamasēna ge­ilip, kayētlē m¿kellefleri yeniden d¿zenleyerek gelirlerin artēĸēnē saĵlamak 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Sicil Birleĸtirme Emlak ve ¢evre temizlik beyanē vermeye gelen 

m¿kelleflerin sicil bilgileri g¿ncellenerek m¿kerrer siciller 

birleĸtirilmektedir.Su abonesi olarak m¿kelleflerin kimlik bilgileri 

d¿zenlenerek vadesi ge­miĸ bor­larēn tahsili saĵlanēyor 

4013 2772 1.353 1.600   



MALĶ HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

        EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ 658.895 817.814 302.204 839.475 881.449 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ 94.078 123.906 47.706 109.200 114.660 

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ 183.254 135.114 86.270 188.055 197.458 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ 0 0 0 0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER 1.037.736 1.084.152 601.248 1.657.950 1.740.848 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ 0 0 0 63.000 66.150 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ 0 0 0 0 0 

08 BOR¢ VERME 0 0 0 0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER 0 0 0 4.200.000 4.410.000 

  GENEL TOPLAM 1.973.963 2.160.986 1.037.428 7.057.680 7.410.565 

        

6.2 STRATEJĶK ALAN 

MALĶ YAPININ 

G¦¢LENDĶRĶLMESĶ 

6.2.1 STRATEJĶK AMA¢ 

Belediyemizin mali a­ēdan saĵlam bir yapēya kavuĸturulmasē ve devamlēlēĵēnēn saĵlanmasē 

6.2.3.4.STRATEJĶK HEDEF 

Denk ve ger­ekleĸme y¿zdesi b¿y¿k politikalarēn uygulanmasē 

1-PERFORMANS 

HEDEFĶ 
Gelir ve Gider B¿t­eleri hazērlanērken ger­ekleĸecek rakamlarēn ve y¿zdelerinin b¿y¿k olmasēna ­alēĸēlacaktēr. 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Gider B¿t­esi Tahmin 43.750.000 51.000.000 60.000.000 63.000.000 66.150.000 

Gider B¿t­esi Ger­ekleĸen 42.605.918 49.599.176 56.000.000 59.000.000 62.000.000 

Ger­ekleĸme Oranē %97 %97 %93 %93 %93 

Gelir B¿t­esi Tahmin 38.000.000 42.250.000 50.500.000 53.025.000 55.676.250 

Gelir B¿t­esi Ger­ekleĸen 38.419.378 37.604.918 42.431.000 43.915.000 46.018.000 

Ger­ekleĸme Oranē %101 %89 %85 %86 %83 



 
PARK VE BAH¢ELER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

        EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ 417.399 448.794 183.408 700.350 735.368 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ 73.149 80.151 32.350 95.550 100.328 

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ 709.133 1.917.037 276.204 2.324.175 2.440.384 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ 0 0 0 0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER 0 0 0 0 0 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ 502 146.434 0 6.930 7.277 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ 0 0 0 0 0 

08 BOR¢ VERME 0 0 0 0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER 0 0 0 0 0 

  GENEL TOPLAM 1.200.183 2.592.416 491.962 3.127.005 3.283.357 

        

6.6.STRATEJĶK ALAN 

YATIRIM 

FAALĶYETLERĶ 

6.6.1.STRATEJĶK AMA¢ 

Uzun yēllardēr ĸehrimizin ihityacē olan yapēlamayan yatērēmlarēn ger­ekleĸtirilmesi ve doĵalga ve elektrik hatlarēnēn yer altēna alēnmasē 

nedeniyle ciddi ĸekilde bozulan alt ve ¿st yapēnēn en kēsa zamanda tamamlanark halkēn yaĸadēĵē sēkēntēlara son vermek 

6.6.3.5.STRATEJĶK HEDEF 

¢ocuk parklarēnēn yeniden projelendirilerek Bandērma'mēza kazandērēlmasē 

1-PERFORMANS HEDEFĶ B¿t¿n ­ocuk parklarēnē rehabilite etmek, ayrēca yeni ­ocuk oyun alanlarē yaratmak 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Yenilenen ¢ocuk Parkē Sayēsē (ADET)   13       

Yeni yapēlan ­ocuk parkē sayēsē (ADET)   5 15 15 15 

            

 

 



PARK VE BAH¢ELER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

        EKONOMĶK 

KODLAR A¢IKLAMA 2006 2007 2008 ĶLK 5 AY 2009 2010 

01 PERSONEL GĶDERLERĶ 417.399 448.794 183.408 700.350 735.368 

02 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA  

DEVLET PRĶMĶ GĶDERLERĶ 73.149 80.151 32.350 95.550 100.328 

03 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ 709.133 1.917.037 276.204 2.324.175 2.440.384 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ 0 0 0 0 0 

05 CARĶ TRANSFERLER 0 0 0 0 0 

06 SERMAYE GĶDERLERĶ 502 146.434 0 6.930 7.277 

07 SERMAYE TRANSFERLERĶ 0 0 0 0 0 

08 BOR¢ VERME 0 0 0 0 0 

09 YEDEK ¥DENEKLER 0 0 0 0 0 

  GENEL TOPLAM 1.200.183 2.592.416 491.962 3.127.005 3.283.357 

        

6.1. STRATEJĶK ALAN 

KURUMSAL YAPININ 

GELĶķTĶRĶLMESĶ 

6.1.1.STRATEJĶK AMA¢ 

Etkin verimli ve kaliteli hizmet ¿retimi i­in kurumsal yapēnēn geliĸtirilmesi 

6.1.3.2.STRATEJĶK HEDEF 

Bazē hizmetlerin hizmet alēmē ihaleleri ile daha ekonomik hale getirilerek y¿r¿t¿lmesini saĵlamak 

1-PERFORMANS HEDEFĶ Hizmet Alēmē Ķhalesi ile daha ekonomik ĸekilde parklarēn ve yeĸil alanlarēn temiz ve bakēmlē olabilmesini saĵlamak 

PERFORMANS G¥STERGELERĶ 2006 2007 2008 2009 2010 

Hizmet alēmē B¿t­e Kullanēmē 589.065 908.985 1.100.000 1.553.000 1.893.000 

Hizmet alēmē ile yapēlan bakēm,dikim ve sulama alanē (Dºn¿m) 250 267 287 457 557 

            

            

            

            




